Nazwa
kwalifikacji:

Oznaczenie
kwalifikacji:

Numer zadania:

Kod arkusza:

Wersja arkusza:

Prowadzenie spraw kadrowoptacowych i gospodarki finansowej jednostek
organizacyjnych

EKA.05

02

EKA.05-02-22.06-SG
SG

Elementy podlegajace ocenie/kryteria oceny

Lp. dopuszcza sie inne sformutowania poprawne merytorycznie
R.1 Rezultat 1: Umowa o prace nr 1/04/2022 dla Beaty Dulik — wydruk
RAA nazwa i nr dokumentu: Umowa o prace numer UP/2022/04/1 lub UP 1/04/2022 |ub
1/04/2022
R.1.2 data zawarcia umowy: 31.03.2022
R.1.3 dane pracodawcy: VANITY Agnieszka Mréz
R.1.4 dane pracownika: Dulik Beata, zam. Legnica ul. Skrajna 2
RA5 rodzaj i czas zawartej umowy: na czas nieokreslony lub na czas nieokreslony od dnia
01.04.2022
R.1.6 stanowisko/rodzaj umoéwionej pracy: sprzedawca
R.1.7 miejsce wykonywania pracy: Wroctaw, ul. Powstancéw Slqskich 125 |ub siedziba firmy
R.1.8 wymiar czasu pracy: 1/1 lub peten etat
RA9 skfadniki wynagrodzenia: podstawa miesieczna/wynagrodzenie zasadnicze 3 000,00 zi,
prowizja 4% wartosci obrotu
R.1.10 |dzien/termin rozpoczecia pracy: 01.04.2022
Rezultat 2: Lista ptac za kwiecien 2022 r. dla Beaty Dulik — wydruk (w programie
R.2 Symfonia Kadry i Place - lista ptac rozbudowana, a w programie Optima - lista ptac
szczeqotowa)
nazwa dokumentu i okres ptacowy: Lista ptac, kwiecien 2022 |ub za okres: 01.04.2022-
R.2.1 30.04.2022
nazwisko i imie pracownika: Dulik Beata
R.2.2 podstawa miesieczna: 3 000,00 zt
R.2.3 prowizja: 1 600,00 z
kwoty sktadek na ubezpieczenia spoteczne finansowane przez ubezpieczonego:
R.2.4 - emerytalne 448,96 zt
- rentowe 69,00 zt,
- chorobowe 112,70 zt
R.2.5 koszty uzyskania przychodu: 300,00 zt, ulga podatkowa: 425,00 zt
R.2.6 nalezna zaliczka na podatek dochodowy: 199,00 zt
R.2.7 sktadka na ubezpieczenie zdrowotne: 357,24 z
R.2.8 kwota do wyptaty: 3 413,10 zt
R.3 Rezultat 3: Polecenie przelewu wynagrodzenia za kwiecien 2022 r. dla Beaty Dulik —
wydruk
R.3.1 nazwa odbiorcy: Dulik Beata
R.3.2 nr rachunku bankowego odbiorcy: 07 9475 1013 5285 4356 7644 0033
R.3.3 kwota przelewu: 3 413,10 zt lub kwota z LP zdajacego
R.3.4 nr rachunku bankowego zleceniodawcy: 49 1090 2473 0000 0001 0136 1281
R.3.5 nazwa zleceniodawcy: VANITY Agnieszka Mréz lub VANITY lub Agnieszka Mréz
R.3.6 tytutem, np.: wynagrodzenie za 4/2022 lub wynagrodzenie z tytulu umowy o prace
R.3.7 data przelewu: 29-04-2022
R.4 Rezultat 4: Rachunek do umowy zlecenia nr 1/04/2022 Beaty Dulik — wydruk
R.4.1 Zleceniobiorca: nazwisko i imie Dulik Beata
R.4.2 numer rachunku: 1/04/2022 lub 2022/04/01
R.4.3 zleceniodawca/dla: VANITY Agnieszka Mréz lub Agnieszka Mréz
R4.4 za wykonane prace zgodnie: z umowa/do umowy zlecenia nr 1/04/2022 lub
UZ/2022/04/1 lub UZ/1/04/2022
R.4.5 kwota na umowie: 400,00 zt
R.4.6 skitadki na ubezpieczenia spoteczne finansowane przez pracownika: 54,84 z
R.4.7 koszty uzyskania przychodu: 69,03 zt
R.4.8 zaliczka na podatek dochodowy: 47,00 zi lub 20,00 z
R.4.9 sktadka na ubezpieczenie zdrowotne: 31,06 zt
R.4.10 Jkwota do wyptaty: 267,10 zt lub 294,10 z
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Rezultat 5: ZUS ZUA Zgtoszenie do ubezpieczen Beaty Dulik — w arkuszu

R.5 . .
egzaminacyjnym
R5.1 dane identyfikacyjne ptatnika sktadek (podane co najmniej dwa identyfikatory) :
o NIP 9492023105, REGON 241564434, PESEL 72030853387
dane identyfikacyjne ptatnika sktadek:
R.5.2 . A . -
nazwisko i imie: Mréz Agnieszka
R5.3 dane identyfikacyjne osoby zgtaszanej do ubezpieczen:
o numer PESEL 81091962628 nazwisko i imie: Dulik Beata, data urodzenia: 19.09.1981
dane ewidencyjne osoby zgtaszanej do ubezpieczenia:
R.5.4 . 2
obywatelstwo: polskie, pte¢: K
R.5.5 kod tytutu ubezpieczenia: 01 10 0 0; kod wykonywanego zawodu: 522301
R.5.6 data powstania obowigzku ubezpieczeh spotecznych: 01.04.2022
R5.7 osoba zgtaszana podlega obowigzkowo ubezpieczeniom:
o emerytalnemu (X), rentowemu (X), chorobowemu (X), wypadkowemu (X)
R5.8 data powstania obowigzku ubezpieczenia zdrowotnego: 01.04.2022,
kod oddziatu NFZ: 01R
R59 adres zameldowania na state miejsce pobytu - kod pocztowy: 59-220, miejscowos¢:
Legnica, ulica: Skrajna, numer domu: 2
R.5.10 |data wypetnienia: 07.04.2022 r.
R.6 Rezultat 6: Analiza rentownosci wynagrodzen w latach 2020-2021 — w arkuszu
egzaminacyjnym
R6.1 Dobrany wskaznik rentownos$ci wynagrodzen: Zysk / Wynagrodzenia lub nazwa
wskaznika
R.6.2 Obliczony wskaznik rentownos$ci wynagrodzen w 2020 r.: 1,7 lub 170%
R.6.3 Obliczony wskaznik rentownosci wynagrodzen w 2021 r.: 1,5 lub 150%
Zinterpretowany wskaznik rentownos$ci wynagrodzen w 2020 na podstawie obliczen
R.6.4 zdajgcego np.:
W 2020 r. wskaznik rentownosci wynagrodzen wyniést 1,7, co oznacza, ze kazda
zlotéwka wydana na wynagrodzenia przyniosta zysk w wysokosci 1,70 zi.
Zinterpretowany wskaznik rentownosci wynagrodzen w 2021 na podstawie obliczen
R65 zdajgcego np.:
o W 2021 r. wskaznik rentownosci wynagrodzen wyniést 1,5, co oznacza, ze kazda
zlotowka wydana na wynagrodzenia przyniosta zysk w wysokosci 1,50 z}.
Analiza i ocena wskaznika rentownos$ci wynagrodzen w latach 2020-2021 na podstawie
obliczen zdajgcego np.:
W 2021 r. w stosunku do 2020 r. nastgpit spadek rentownosci wynagrodzen o 0,20.
R.6.6 Jedna zlotowka wydana na wynagrodzenia przyniosta w 2021 r. o 0,20 z} zysku

mniej niz w 2020 r. Jest to zjawisko niekorzystne swiadczace o zmniejszeniu
rentownosci wynagrodzen, czyli mniejsza czes¢ zysku przypada na jedng ztotowke
wynagrodzen.
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