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ELEKTROMECHANIK 741201

KWALIFIKACJA WYODREBNIONA W ZAWODZIE
ELE.O1. Montaz i obstuga maszyn i urzadzen elektrycznych

CELE KSZTALCENIA
Absolwent szkoty prowadzacej ksztalcenie w zawodzie elektromechanik powinien by¢ przygotowany
do wykonywania zadan zawodowych w zakresie kwalifikacji ELE.01. Montaz i obstuga maszyn i urzadzen
elektrycznych:

1) montowania i uruchamiania maszyn i urzadzen elektrycznych;

2) obstugiwania maszyn i urzadzen elektrycznych.

EFEKTY KSZTALCENIA I KRYTERIA WERYFIKACJI TYCH EFEKTOW
Do wykonywania zadan zawodowych w zakresie kwalifikacji ELE.O1. Montaz i obstuga maszyn i urzadzen

elektrycznych niezbegdne jest osiagnigcie nizej wymienionych efektow ksztatcenia:

ELE.O1. Montaz i obstuga maszyn i urzadzen elektrycznych
ELE.O1.1. Bezpieczenstwo i higiena pracy

Efekty ksztalcenia Kryteria weryfikacji
Uczen: Uczen:
1) rozréznia pojecia zwiagzane z bezpieczenstwem 1) wskazuje przepisy prawa dotyczace
i higieng pracy, ochrong przeciwpozarowa, bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony
ochrong $rodowiska i ergonomia przeciwpozarowej, ochrony srodowiska

i ergonomii w branzy elektroenergetycznej

2) postuguje si¢ pojeciami: bezpieczenstwo pracy,
higiena pracy, ochrona pracy, ergonomia

3) identyfikuje zakres i cel dzialan ochrony
przeciwpozarowej

4) wskazuje zakres i cel dziatan ochrony srodowiska
w $rodowisku pracy

5) rozrdznia pojecia zwiazane z wypadkami przy
pracy i chorobami zawodowymi

6) identyfikuje regulacje wewnatrzzaktadowe
dotyczace bezpieczenstwa i higieny pracy,
ochrony przeciwpozarowej, ochrony srodowiska
i ergonomii

2) charakteryzuje zadania i uprawnienia instytucji 1) wymienia instytucje oraz stuzby dziatajace
oraz stuzb dzialajacych w zakresie ochrony pracy w zakresie ochrony pracy i ochrony §rodowiska
i ochrony srodowiska 2) wymienia zadania i uprawnienia instytucji oraz

stuzb dziatajacych w zakresie ochrony pracy i
ochrony §rodowiska

3) analizuje prawa i obowiazki pracownika oraz 1) identyfikuje odpowiedzialno$¢ pracodawcy
pracodawcy w zakresie bezpieczenstwa i higieny 1 0s6b kierujacych pracownikami w zakresie
pracy bezpieczenstwa i higieny pracy

2) identyfikuje odpowiedzialno$¢ pracownika
w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy

3) wymienia rodzaje profilaktycznych badan
lekarskich w zawodzie

4) rozrdznia rodzaje obligatoryjnych szkolen
bezpieczenstwa i higieny pracy

5) wskazuje sankcje mozliwe do zastosowania
w przypadku naruszenia przepisOw dotyczacych
bezpieczenstwa i higieny pracy

6) wskazuje konsekwencje nieprzestrzegania przez
pracownika i pracodawce obowigzkow w zakresie
bezpieczenstwa i higieny pracy

7) wskazuje rodzaje §wiadczen z tytutu wypadku
przy pracy
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8) wskazuje prawa pracownika z tytutu choroby
zawodowej

4) okresla skutki oddzialywania czynnikow
szkodliwych na organizm czlowieka

1) identyfikuje rodzaje czynnikéw materialnych
tworzacych srodowisko pracy

2) rozpoznaje rodzaje i stopnie zagrozenia
spowodowane dziataniem czynnikdéw srodowiska
pracy

3) rozréznia zrédha czynnikow szkodliwych
w $rodowisku pracy

4) identyfikuje skutki oddzialywania czynnikow
srodowiska pracy na organizm czlowieka

5) identyfikuje rodzaje chorob zawodowych
mogacych wystapi¢ u oséb wykonujacych zawdd

6) wskazuje objawy chorob zawodowych
zagrazajacych osobom wykonujacym zawod

5) charakteryzuje zagrozenia dla zdrowia i zycia
cztowieka oraz mienia i sSrodowiska zwigzane
z wykonywaniem zadan zawodowych

1) okresla zagrozenia na stanowisku pracy przy
wykonywaniu zadan zawodowych

2) wskazuje sposoby przeciwdziatania zagrozeniom
istniejagcym na stanowiskach pracy

3) przestrzega procedur w sytuacji zagrozen

4) przeciwdziata zagrozeniom istniejgcym na
zajmowanym stanowisku pracy

6) przestrzega zasad bezpieczenstwa i higieny pracy
oraz przepisoOw prawa dotyczacych ochrony
przeciwpozarowej i ochrony srodowiska
wystepujacych w zawodzie

1) opisuje zasady i przepisy bezpieczenstwa i
higieny pracy oraz ochrony srodowiska
obowigzujace w zawodzie

2) identyfikuje zasady zachowania si¢ w przypadku
pozaru

3) rozroznia $rodki gasnicze ze wzgledu na zakres
ich stosowania

4) obstuguje maszyny i urzadzenia na stanowiskach
pracy zgodnie z zasadami i przepisami
bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony
przeciwpozarowej i ochrony srodowiska

7) organizuje stanowisko pracy zgodnie
z wymaganiami ergonomii oraz przepisami
dotyczacymi bezpieczenstwa i higieny pracy,
ochrony przeciwpozarowej i ochrony srodowiska

1) okresla zasady organizacji stanowisk pracy
zwigzanych z uzytkowaniem urzadzen
stosowanych podczas wykonywania prac
zwiagzanych z obstuga i naprawg urzadzen
elektromechanicznych

2) wymienia wymagania ergonomiczne dla
stanowiska pracy

3) opisuje wymagania ergonomiczne dla stanowiska
pracy przy komputerze

4) wymienia korzys$ci wynikajace z przestrzegania
zasad ergonomii

5) okresla dzialania zapobiegajace powstawaniu
pozaru lub innego zagrozenia na stanowisku
pracy

6) korzysta z instrukcji obstugi urzadzen
technicznych podczas wykonywania zadan
zawodowych

7) wskazuje obowiazki pracodawcy w zakresie
organizacji czasu pracy pracownika

8) stosuje srodki ochrony indywidualnej i zbiorowej
podczas wykonywania zadan zawodowych

1) dobiera $rodki ochrony indywidualnej stosowane
podczas wykonywania zadan zawodowych

2) dobiera srodki ochrony zbiorowej stosowane
podczas wykonywania zadan zawodowych

3) stosuje $rodki ochrony indywidualnej na
stanowisku pracy zgodnie z przeznaczeniem
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4) interpretuje informacje, jakie wynikaja ze znakow
bezpieczenstwa, ewakuacji i ochrony
przeciwpozarowej

9) udziela pierwszej pomocy w stanach naglego
zagrozenia zdrowotnego

1)
2)
3)
4)

)
6)

7)

8)

opisuje podstawowe symptomy wskazujgce na
stany nagtego zagrozenia zdrowotnego

ocenia sytuacje poszkodowanego na podstawie
analizy objawOw obserwowanych
poszkodowanego

zabezpiecza siebie, poszkodowanego i miejsce
wypadku

uktada poszkodowanego w pozycji bezpieczne;j
powiadamia odpowiednie stuzby

prezentuje udzielanie pierwszej pomocy w
urazowych stanach naglego zagrozenia
zdrowotnego, np. krwotok, zmiazdzenie,
amputacja, ztamanie, oparzenie

prezentuje udzielanie pierwszej pomocy w
nieurazowych stanach naglego zagrozenia
zdrowotnego, np. omdlenie, zawal, udar
wykonuje resuscytacje kragzeniowo-oddechowa
na fantomie zgodnie z wytycznymi Polskie;j
Rady Resuscytacji i Europejskiej Rady
Resuscytacji

ELE.01.2. Podstawy elektrotechniki maszyn i urzadzen elektrycznych

Efekty ksztalcenia Kryteria weryfikacji
Uczen: Uczen:
1) rozroznia elementy obwodow elektrycznych 1) klasyfikuje elementy obwodow elektrycznych
2) rozrdznia parametry elementow obwodow
elektrycznych
3) rozpoznaje elementy uktadoéw elektrycznych
4) opisuje parametry elementow obwodoéw
elektrycznych
2) stosuje prawa elektrotechniki w obwodach 1) wyznacza rezystancje¢, pojemnos¢ oraz
elektrycznych i analogowych uktadach indukcyjnos¢ zastepcza uktadow elementow
elektrycznych
2) wyznacza parametry w obwodach
nierozgatezionych i rozgalgzionych pradu
statego
3) wyznacza parametry przebiegu okresowego
4) wyznacza parametry w nierozgatgzionych
i rozgalezionych obwodach jednofazowych
pradu sinusoidalnego
5) wyznacza parametry w nierozgatezionych
i rozgalezionych obwodach tréjfazowych pradu
sinusoidalnego
3) opisuyje elementy elektroniki analogowe;j 1) klasyfikuje elementy oraz uklady elektroniki
analogowej
2) rozrdznia parametry elementow oraz uktadow
elektroniki analogowe;j
3) rozpoznaje elementy analogowych uktadow
elektronicznych
4) opisuje funkcje analogowych uktadow
elektronicznych przedstawionych na schematach
4) wykonuje pomiary parametrow wielko$ci 1) dobiera metody pomiaréw wielkosci
elektrycznych w obwodach elektrycznych elektrycznych w obwodach elektrycznych i
i analogowych uktadach elektronicznych analogowych uktadach elektronicznych
2) dobiera przyrzady do pomiaru wielkos$ci
elektrycznych w obwodach elektrycznych i
analogowych uktadach elektronicznych
3) montuje uktady pomiarowe
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4) odczytuje wyniki pomiarow parametrow
wielkosci elektrycznych w obwodach
elektrycznych i analogowych uktadach
elektronicznych

5) wyznacza wartosci wielkosci elektrycznych
w obwodach elektrycznych i analogowych
uktadach elektronicznych z wynikow
przeprowadzonych pomiaréw

6) stosuje oprogramowanie uzytkowe do realizacji
badan elementow, uktadéw i obwodow
elektrycznych

5) postuguje si¢ schematami elektrycznymi 1) rozrdéznia symbole graficzne elementow

elektrycznych i elektronicznych

2) rozroznia symbole graficzne uktadow i urzadzen
elektrycznych

3) rozpoznaje symbole graficzne przyrzadow
pomiarowych stosowanych w elektrotechnice

4) odczytuje schematy elektryczne

5) wykonuje schematy elektryczne

6) rozpoznaje wlasciwe normy i procedury oceny 1) wymienia cele normalizacji krajowej
zgodnosci podczas realizacji zadan zawodowych | 2) podaje definicje¢ i cechy normy

3) rozrdznia oznaczenie normy mi¢dzynarodowej,
europejskiej i krajowe;j

4) korzysta ze zrodet informacji dotyczacych norm

i procedur oceny zgodnosci

ELE.01.3. Montaz mechaniczny podzespolow i zespotdéw maszyn i urzadzen elektrycznych

Efekty ksztatcenia Kryteria weryfikacji
Uczen: Uczen:
1) rozpoznaje wlasciwosci materiatow 1) klasyfikuje materiaty konstrukcyjne
konstrukcyjnych 2) okresla cechy charakterystyczne materialow
konstrukcyjnych
3) rozpoznaje rodzaje korozji metali
4) dobiera sposoby ochrony przed korozja metali
5) wykonuje prace zwigzane z zabezpieczeniami
antykorozyjnymi
2) wykonuje obrobke reczna czesci maszyn 1) dobiera narzgdzia i przyrzady do obrébki recznej
i urzadzen elektrycznych 2) okresla przeznaczenie narzedzi i przyrzadow do
obrobki recznej
3) postuguje si¢ narzgdziami i przyrzadami do
obrobki recznej
4) przeprowadza obrobke reczng czesci maszyn
i urzadzen elektrycznych
3) wykonuje obrobke maszynowa czg¢éci maszyn 1) dobiera narzedzia, przyrzady i urzadzenia do
i urzadzen elektrycznych wykonania prac z zakresu obrobki maszynowej
2) wskazuje funkcje maszyn, przyrzadow i
urzadzen do obrobki maszynowe;j
3) poshluguje si¢ maszynami, przyrzadami i
urzadzeniami do obrobki maszynowe;j
4) przeprowadza obrobke maszynowa czgsci
maszyn i urzadzen elektrycznych
4) wykonuje pomiary warsztatowe cze$ci maszyn 1) dobiera metody pomiarow warsztatowych
i urzadzen elektrycznych 2) dobiera narzgdzia i przyrzady pomiarowe do
pomiaréw warsztatowych
3) poshluguje si¢ narzedziami i przyrzadami do
pomiaréw warsztatowych
4) przeprowadza pomiary warsztatowe czesci
maszyn i urzadzen elektrycznych
5) wykonuje potaczenia mechaniczne czgsci maszyn | 1) klasyfikuje rodzaje potaczen mechanicznych

i urzadzen elektrycznych

czes$ci maszyn i urzadzen elektrycznych
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2) identyfikuje rodzaje potaczen mechanicznych
czg$ci maszyn i urzadzen elektrycznych
3) przygotowuje elementy do montazu
mechanicznego czg¢$ci maszyn i urzadzen
elektrycznych
4) Iaczy mechanicznie czgSci maszyn i urzadzen
elektrycznych
5) kontroluje jako$¢ wykonanego montazu
mechanicznego cz¢s$ci maszyn i urzadzen
elektrycznych
6) wykonuje rysunki techniczne 1) odczytuje rysunki techniczne
2) wykonuje rysunek techniczny montazowy,
schematyczny, wykonawczy
3) wykonuje rysunki techniczne z wykorzystaniem
specjalistycznych programéw komputerowych
ELE.O1.4. Uruchamianie i obsluga maszyn i urzadzen elektrycznych

Efekty ksztatcenia Kryteria weryfikacji
Uczen: Uczen:
1) charakteryzuje maszyny elektryczne 1) klasyfikuje maszyny elektryczne

2) rozroznia materiaty konstrukcyjne stosowane
w maszynach elektrycznych

3) okresla budowe maszyn elektrycznych

4) okres$la zasad¢ dziatania maszyn elektrycznych

5) rozpoznaje parametry techniczne maszyn
elektrycznych

6) okresla funkcje elementow i podzespotow
stosowanych w maszynach elektrycznych

7) rozpoznaje parametry elementow i podzespotow
maszyn elektrycznych

2) charakteryzuje urzadzenia elektryczne 1) klasyfikuje urzadzenia elektryczne

2) rozroznia materiaty konstrukcyjne stosowane
w urzadzeniach elektrycznych

3) rozroznia elementy budowy urzadzen
elektrycznych

4) identyfikuje zasady dzialania urzadzen
elektrycznych

5) rozroznia funkcje elementéw i podzespotow
stosowanych w urzadzeniach elektrycznych

6) rozrdznia parametry techniczne urzadzen

elektrycznych
7) okresla przeznaczenie urzadzen elektrycznych
3) charakteryzuje przewody i kable stosowane 1) rozpoznaje przewody i kable stosowane w
w uktadach zasilania i sterowania maszyn uktadach zasilania i sterowania maszyn i
i urzadzen elektrycznych urzadzen elektrycznych

2) dobiera przewody i kable stosowane w uktadach
zasilania i sterowania maszyn i urzadzen
elektrycznych zgodnie z ich przeznaczeniem

3) interpretuje oznaczenia przewodow i kabli
stosowanych w uktadach zasilania i sterowania
maszyn i urzadzen elektrycznych

4) montuje uktady zasilania, zabezpieczen, 1) dobiera narzedzia do montazu uktadow zasilania
sterowania i regulacji maszyn i urzadzen i zabezpieczen maszyn i urzadzen elektrycznych
elektrycznych 2) mocuje i wykonuje potaczenia elektryczne

elementow uktadow zasilania i zabezpieczen
maszyn i urzadzen elektrycznych

3) dobiera narz¢dzia do montazu uktadow
sterowania i regulacji maszyn i urzadzen
elektrycznych
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4)

5)

6)

mocuje i wykonuje potaczenia elektryczne
elementow uktadow sterowania i regulacji
maszyn i urzadzen elektrycznych

montuje uktady zasilania maszyn i urzadzen
elektrycznych

sprawdza zgodno$¢ wykonanych prac
montazowych z dokumentacja techniczng
(montazowa)

5)

uruchamia maszyny i urzadzenia elektryczne

1))
2)
3)

4)

uruchamia maszyny elektryczne na podstawie
dokumentacji technicznej

sprawdza dziatanie maszyn elektrycznych po
uruchomieniu

uruchamia urzadzenia elektryczne na podstawie
dokumentacji technicznej

sprawdza dziatanie urzadzen elektrycznych po
uruchomieniu

6)

obstuguje maszyny i urzadzenia elektryczne

1)

2)

3)
4)

5)

przeprowadza ogledziny maszyn i urzagdzen
elektrycznych

lokalizuje usterki wystepujace w maszynach
i urzadzeniach elektrycznych zauwazone w
trakcie ich obshugi

dobiera cze¢sci zamienne maszyn i urzadzen
elektrycznych

wymienia zuzyte elementy maszyn i urzadzen
elektrycznych

sprawdza poprawno$¢ wykonanych prac
obslugowo-konserwacyjnych

ELE.O1.5. Jezyk obcy zawodowy

Efekty ksztalcenia

Kryteria weryfikacji

Uczen:

Uczen:

)

postuguje si¢ podstawowym zasobem $srodkoéw
jezykowych w jezyku obcym nowozytnym

(ze szczegblnym uwzglednieniem $srodkow
leksykalnych), umozliwiajacym realizacje
czynnosci zawodowych w zakresie tematow
zwigzanych:

a) ze stanowiskiem pracy i jego wyposazeniem
b) z gtdéwnymi technologiami stosowanymi w

danym zawodzie

¢) z dokumentacjg zwigzang z danym zawodem
d) zustugami $§wiadczonymi w danym zawodzie

1)

rozpoznaje oraz stosuje Srodki jezykowe

umozliwiajace realizacje czynnosci zawodowych

w zakresie:

a) czynnosci wykonywanych na stanowisku

pracy, w tym zwiagzanych z zapewnieniem

bezpieczenstwa i higieny pracy

narzedzi, maszyn, urzadzen i materiatow

koniecznych do realizacji czynnos$ci

zawodowych

¢) procesOéw i procedur zwigzanych z realizacja
zadan zawodowych

d) formularzy, specyfikacji oraz innych
dokumentéw zwigzanych z wykonywaniem
zadan zawodowych

e) Swiadczonych uslug, w tym obstugi klienta

b)

2)

rozumie proste wypowiedzi ustne artykutowane
wyraznie, w standardowej odmianie jezyka
obcego nowozytnego, a takze proste wypowiedzi
pisemne w jezyku obcym nowozytnym,

w zakresie umozliwiajacym realizacj¢ zadan
zawodowych:

a) rozumie proste wypowiedzi ustne dotyczace
czynnosci zawodowych (np. rozmowy,
wiadomosci, komunikaty, instrukcje lub filmy
instruktazowe, prezentacje), artykutowane
wyraznie, w standardowej odmianie jezyka
rozumie proste wypowiedzi pisemne
dotyczace czynnosci zawodowych (np.
napisy, broszury, instrukcje obstugi,
przewodniki, dokumentacj¢ zawodowsa)

b)

1)
2)
3)

4)

okresla gldowna mysl wypowiedzi lub tekstu lub
fragmentu wypowiedzi lub tekstu

znajduje w wypowiedzi lub tekscie okreslone
informacje

rozpoznaje zwiazki miedzy poszczegolnymi
czeSciami tekstu

uktada informacje w okreslonym porzadku
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3) samodzielnie tworzy krotkie, proste, spojne

i logiczne wypowiedzi ustne i pisemne w jezyku

1)

opisuje przedmioty, dziatania i zjawiska
zwigzane z czynno$ciami zawodowymi

a)

b)
c)

d)

wykorzystuje techniki samodzielnej pracy nad
nauka jezyka

wspotdziata w grupie

korzysta ze zrodet informacji w jezyku obcym
nowozytnym

stosuje strategie komunikacyjne

i kompensacyjne

3)

4)
5)

6)

obcym nowozytnym, w zakresie umozliwiajacym | 2) przedstawia sposdb postepowania w roznych
realizacj¢ zadan zawodowych: sytuacjach zawodowych (np. udziela instrukcji,
a) tworzy krotkie, proste, spdjne i logiczne wskazowek, okresla zasady)
wypowiedzi ustne dotyczace czynnosci 3) wyraza i uzasadnia swoje stanowisko
zawodowych (np. polecenie, komunikat, 4) stosuje zasady konstruowania tekstow o réznym
instrukcj¢) charakterze
b) tworzy kroétkie, proste, spdjne i logiczne 5) stosuje formalny lub nieformalny styl
wypowiedzi pisemne dotyczace czynnosci wypowiedzi adekwatnie do sytuacji
zawodowych (np. komunikat, e-mail,
instrukcj¢, wiadomos¢, CV, list motywacyjny,
dokument zwigzany z wykonywanym
zawodem — wedlug wzoru)

4) uczestniczy w rozmowie w typowych sytuacjach 1) rozpoczyna, prowadzi i konczy rozmowe
zwigzanych z realizacjg zadan zawodowych — 2) uzyskuje i przekazuje informacje i wyjasnienia
reaguje w jezyku obcym nowozytnym w sposob 3) wyraza swoje opinie i uzasadnia je, pyta
zrozumialy, adekwatnie do sytuacji 0 opinie, zgadza si¢ lub nie zgadza z opiniami
komunikacyjnej, ustnie lub w formie prostego innych os6b
tekstu: 4) prowadzi proste negocjacje zwigzane
a) reaguje ustnie (np. podczas rozmowy z innym z czynno$ciami zawodowymi

pracownikiem, klientem, kontrahentem, 5) stosuje zwroty i formy grzecznos$ciowe
w tym rozmowy telefonicznej) w typowych 6) dostosowuje styl wypowiedzi do sytuacji
sytuacjach zwigzanych z wykonywaniem
czynnosci zawodowych
b) reaguje w formie prostego tekstu pisanego
(np. wiadomos¢, formularz, e-mail, dokument
zwigzany z wykonywanym zawodem)
w typowych sytuacjach zwigzanych
z wykonywaniem czynno$ci zawodowych

5) zmienia forme przekazu ustnego lub pisemnego 1) przekazuje w jezyku obcym nowozytnym
W jezyku obcym nowozytnym w typowych informacje zawarte w materiatach wizualnych
sytuacjach zwigzanych z wykonywaniem (np. wykresach, symbolach, piktogramach,
czynnosci zawodowych schematach) oraz audiowizualnych (np. filmach

instruktazowych)

2) przekazuje w jezyku polskim informacje
sformutowane w jezyku obcym nowozytnym

3) przekazuje w jezyku obcym nowozytnym
informacje sformulowane w jezyku polskim lub
tym jezyku obcym nowozytnym

4) przedstawia publicznie w jezyku obcym
nowozytnym wczesniej opracowany material,
np. prezentacje

6) wykorzystuje strategie stuzace doskonaleniu 1) korzysta ze stownika dwujezycznego
wlasnych umiejetnoscei jezykowych oraz i jednojgzycznego
podnoszace swiadomo$¢ jezykowa: 2) wspoldziata z innymi osobami, realizujac zadania

jezykowe

korzysta z tekstow w jezyku obcym, réwniez za
pomoca technologii informacyjno-
komunikacyjnych

identyfikuje stowa klucze, internacjonalizmy
wykorzystuje kontekst (tam, gdzie to mozliwe),
aby w przyblizeniu okres$li¢ znaczenie stowa
upraszcza (jezeli to konieczne) wypowiedz,
zastgpuje nieznane stowa innymi, wykorzystuje
opis, $rodki niewerbalne

ELE.01.6. Kompetencje personalne i spoteczne

Efekty ksztatcenia

Kryteria weryfikacji

Uczen:

Uczen:
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1) przestrzega zasad kultury osobistej i etyki 1) stosuje zasady kultury osobistej i ogolnie
zawodowej przyjete normy zachowania w §rodowisku pracy

2) przyjmuje odpowiedzialnos¢ za powierzone
informacje zawodowe

3) respektuje zasady dotyczace przestrzegania
tajemnicy zwigzanej z wykonywanym zawodem
1 miejscem pracy

4) wyjasnia, na czym polega zachowanie etyczne

w zawodzie
5) wskazuje przyktady zachowan etycznych
w zawodzie
2) planuje wykonanie zadania 1) omawia czynnosci realizowane w ramach czasu
pracy

2) okresla czas realizacji zadan

3) realizuje dziatania w wyznaczonym czasie

4) monitoruje realizacje zaplanowanych dziatan

5) dokonuje modyfikacji zaplanowanych dziatan

6) dokonuje samooceny wykonanej pracy

3) ponosi odpowiedzialno$¢ za podejmowane 1) przewiduje skutki podejmowanych dziatan, w
dziatania tym prawne

2) wykazuje §wiadomo$¢ odpowiedzialnosci za
wykonywang prace

3) ocenia podejmowane dzialania

4) przewiduje konsekwencje niewtasciwego
wykonywania czynno$ci zawodowych na
stanowisku pracy, w tym postugiwania si¢
niebezpiecznymi substancjami, i niewlasciwe;j
eksploatacji maszyn i urzadzen na stanowisku

pracy
4) wykazuje si¢ kreatywno$cia i otwartosciag na 1) wskazuje przyklady wprowadzenia zmiany
zmiany i ocenia skutki jej wprowadzenia

2) proponuje sposoby rozwigzywania problemow
zwigzanych z wykonywaniem zadan
zawodowych w nieprzewidywalnych warunkach

5) stosuje techniki radzenia sobie ze stresem 1) rozpoznaje zrodia stresu podczas wykonywania
zadan zawodowych

2) wybiera techniki radzenia sobie ze stresem
odpowiednio do sytuacji

3) wskazuje najczestsze przyczyny sytuacji
stresowych w pracy zawodowej

4) przedstawia rozne formy zachowan asertywnych,
jako sposobow radzenia sobie ze stresem

5) wyraza swoje emocje, uczucia i poglady zgodnie
z ogoblnie przyjetymi normami i zasadami
wspotzycia spotecznego

6) rozrdznia techniki rozwigzywania konfliktow
zwigzanych z wykonywaniem zadan

zawodowych
7) okresla skutki stresu
6) doskonali umiejgtnosci zawodowe 1) pozyskuje informacje zawodoznawcze dotyczace

przemyshu z roznych zrodet

2) okresla zakres umiejetnosci i kompetencji
niezbednych do wykonywania zawodu

3) analizuje wlasne kompetencje

4) wyznacza wlasne cele rozwoju zawodowego

5) planuje drogg rozwoju zawodowego

6) wskazuje mozliwosci podnoszenia kompetencji
zawodowych, osobistych i spotecznych

7) stosuje zasady komunikacji interpersonalne;j 1) identyfikuje sygnaty werbalne i niewerbalne

2) stosuje aktywne metody stuchania
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3) prowadzi dyskusje

4) udziela informacji zwrotnej

8) stosuje metody i techniki rozwigzywania 1) opisuje sposdb przeciwdziatania problemom
problemow w zespole realizujacym zadania

2) opisyje techniki rozwigzywania problemow

3) wskazuje, na wybranym przyktadzie, metody
i techniki rozwigzywania problemu

9) wspolpracuje w zespole 1) pracuje w zespole, ponoszac odpowiedzialnosé
za wspolnie realizowane zadania

2) przestrzega podziatu rol, zadan
i odpowiedzialno$ci w zespole

3) angazuje si¢ w realizacj¢ wspolnych dziatan
zespotu

4) modyfikuje sposob zachowania, uwzgledniajac
stanowisko wypracowane wspolnie z innymi
cztonkami zespotu

WARUNKI REALIZACJI KSZTALCENIA W ZAWODZIE ELEKTROMECHANIK

Szkota prowadzaca ksztalcenie w zawodzie zapewnia pomieszczenia dydaktyczne z wyposazeniem
odpowiadajacym technologii i technice stosowanej w zawodzie, aby zapewni¢ osiagni¢cie wszystkich efektow
ksztalcenia okreslonych w podstawie programowe]j ksztalcenia w zawodzie szkolnictwa branzowego oraz
umozliwi¢ przygotowanie absolwenta do wykonywania zadan zawodowych.

Wyposazenie szkoly niezbedne do realizacji ksztalcenia w kwalifikacji ELE.01. Montaz i obsluga maszyn
i urzadzen elektrycznych

Pracownia obrébki r¢cznej i montazu mechanicznego wyposazona w:

— stanowisko do obrobki recznej metali i tworzyw sztucznych (jedno stanowisko dla dwodch uczniow)
wyposazone w stot Slusarski z imadlami i kompletem narzedzi, takich jak: narzedzia pomiarowe, narz¢dzia
traserskie, nozyce reczne do blachy, zestaw miotkow, zestaw pilnikéw §lusarskich, pitka rgczna do metalu,
zestaw narzynek i gwintownikéw do gwintowania recznego, srodki ochrony indywidualnej,

— stanowisko montazowe (jedno stanowisko dla dwoch uczniow) wyposazone w stdt montazowy z kompletem
narzedzi, takich jak: zestaw wkretakow §lusarskich, zestawy kluczy, zestaw szczypiec,

— elektronarzedzia, takie jak: wiertarke reczng, wiertarko-wkretarke, pilarke reczng lub stotowa, wyrzynarke,
szlifierke katowsa), miotki gumowe i nabijaki do tozysk, zestaw szczypiec do montazu pierscieni osadczych
sprezystych, zestaw $ciggaczy do tozysk, kowadlo, stot traserski, lutownice transformatorowe i oporowe
(stacje lutownicze), nozyce dzwigniowe reczne do cigcia blach, praske hydrauliczna, szlifierko-ostrzarke,
wiertarke stotowa z kompletem wiertet kretych do metalu,

— sprezarke z osprzgtem do czyszczenia sprezonym powietrzem i malowania natryskowego, narzedzia do
nanoszenia powlok ochronnych (szczotki druciane, pedzle),

— zestaw narzedzi kontrolno-pomiarowych: suwmiarkowych, mikrometrycznych i czujnikowych, katomierzy
i poziomnic,

— $rodki ochrony indywidualnej zaopatrzone we wlasciwy system wentylacji.

Pracownia elektrotechniki i elektroniki wyposazona w:

— stanowisko pomiarowe (jedno stanowisko dla dwoch ucznidw) =zasilane napigciem 230 V pradu
przemiennego, zabezpieczone ochrong przeciwporazeniowa, wyposazone w wylaczniki awaryjne
i wylacznik awaryjny centralny, zasilacze stabilizowane napigcia stalego, generatory funkcyjne,
autotransformatory, mierniki analogowe, multimetry cyfrowe, oscyloskopy cyfrowe, zestawy elementow
elektrycznych, elektronicznych i optoelektronicznych, przewody i kable taczeniowe, trenazery z uktadami
elektrycznymi i elektronicznymi przystosowane do pomiar6w ich parametrow, transformatory jednofazowe,
taczniki i wskazniki,

— stanowiska komputerowe dla uczniow (jedno stanowisko dla jednego ucznia) z oprogramowaniem
umozliwiajagcym symulacje pracy uktadow elektrycznych i elektronicznych.

Pracownia rysunku technicznego wyposazona w:
— stanowisko komputerowe dla nauczyciela podigczone do sieci lokalnej z dostgpem do internetu
i urzadzen wielofunkcyjnych, pakietem programow biurowych, programem do wspomagania projektowania
i wykonywania rysunkow technicznych CAD (Computer Aided Design) i projektorem multimedialnym,
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— tablicg interaktywna lub monitor interaktywny,

— stanowiska komputerowe dla ucznidéw (jedno stanowisko dla jednego ucznia) podtagczone do sieci lokalnej z
dostgpem do internetu i urzadzen wielofunkcyjnych, pakietem programéw biurowych, programem do
wspomagania projektowania i wykonywania rysunkéw technicznych CAD (Computer Aided Design),

— pomoce dydaktyczne do ksztattowania wyobrazni przestrzennej oraz do wykonywania szkicow odrgcznych
i rysunkow technicznych,

— zestaw modeli, symulatorow, typowych czgsci, mechanizméw maszyn i urzadzen, prostych bryt
geometrycznych,

— wybrane normy dotyczace rysunku technicznego, normy techniczne i branzowe, katalogi fabryczne oraz
poradniki stosowane w budowie i konstrukcji maszyn, dokumentacje techniczne maszyn, przyktadowe
rysunki wykonawcze,

— dokumentacje konstrukcyjne maszyn i urzadzen elektrycznych.

Pracownia montazu i obshugi maszyn i urzadzen elektrycznych wyposazona w:

—  stanowisko komputerowe dla nauczyciela podtaczone do sieci lokalnej z dostepem do internetu, z drukarka,
skanerem, projektorem multimedialnym oraz wizualizerem,

—  stanowiska montazowe (jedno stanowisko dla dwoch ucznidw) zasilane napigciem 230 V pradu
przemiennego, zabezpieczone ochrong przeciwporazeniowa oraz wyposazone w wylaczniki awaryjne
i wylacznik awaryjny centralny, przystosowane do demontazu i montazu mechanicznego maszyn
i urzadzen elektrycznych oraz demontazu i montazu ich osprzetu elektrycznego, komplet narzedzi, takich
jak: zestawy kluczy, zestawy wkretakow elektrotechnicznych 1 $lusarskich, zestaw szczypiec
elektrotechnicznych, narzgdzia do przygotowania przewoddéw, miernik uniwersalny oraz zestawy
zawierajace elementy do wykonywania ¢wiczen z zakresu montazu obwodow elektrycznych maszyn
i urzadzen elektrycznych,

—  autotransformatory, zasilacze stabilizowane przyrzady pomiarowe analogowe i cyfrowe, mierniki rezystancji
izolacji, mierniki predkosci obrotowej, maszyny i urzadzenia elektryczne, sprzet AGD, elektronarzg¢dzia
i elementy uktadow hydraulicznych i pneumatycznych do wykonywania ¢wiczen praktycznych,

—  stanowisko do przewijania, impregnacji, wygrzewania i montazu uzwojen,

—  przewody i aparaty stosowane w obwodach zasilania, sterowania i sygnalizacji maszyn i urzadzen
elektrycznych,

—  stanowisko komputerowe umozliwiajace korzystanie ze zrodet informacji technicznej i handlowe;j.

MINIMALNA LICZBA GODZIN KSZTALCENIA ZAWODOWEGO DLA KWALIFIKACJI
WYODREBNIONEJ W ZAWODZIEY

ELE.O1. Montaz i obstuga maszyn i urzadzen elektrycznych
Nazwa jednostki efektow ksztatcenia Liczba godzin

ELE.01.1. Bezpieczenstwo i higiena pracy 30

ELE.01.2. Podstawy elektrotechniki maszyn i urzadzen elektrycznych 210

ELE.01.3. Montaz mechaniczny podzespotow i zespolow maszyn i urzadzen 300

elektrycznych

ELE.01.4. Uruchamianie i obstuga maszyn i urzadzen elektrycznych 510

ELE.O01.5. Jezyk obcy zawodowy 30
Razem 1080

ELE.01.6. Kompetencje personalne i spoteczne?

' W szkole liczbe godzin ksztatcenia zawodowego nalezy dostosowaé do wymiaru godzin okre$lonego w przepisach w sprawie
ramowych planéw nauczania dla publicznych szkot, przewidzianego dla ksztalcenia zawodowego w danym typie szkoty,
zachowujac minimalng liczbe¢ godzin wskazanych w tabeli dla efektow ksztalcenia wiasciwych dla kwalifikacji
wyodrebnionej w zawodzie.

2 Nauczyciele wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztalcenia zawodowego powinni stwarzaé uczniom
warunki do nabywania kompetencji personalnych i spotecznych.

Kopia dokumentu - oryginat: isap.sejm.gov.pl. Udostepnia: zawodowe.edu.pl


https://zawodowe.edu.pl



