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KAMIENIARZ 711301

KWALIFIKACJA WYODREBNIONA W ZAWODZIE
BUD.04. Wykonywanie robdt kamieniarskich

CELE KSZTALCENIA
Absolwent szkotly prowadzacej ksztalcenie w zawodzie kamieniarz powinien by¢ przygotowany do wykonywania
zadan zawodowych w zakresie kwalifikacji BUD.04. Wykonywanie robot kamieniarskich:

1) wykonywania kamiennych elementéw budowlanych i detali architektonicznych;

2) wykonywania montazu kamiennych elementéw budowlanych i detali architektonicznych;

3) wykonywania obiektow malej architektury z materiatow kamieniarskich;

4) wykonywania renowacji i konserwacji elementéw budowlanych i detali architektonicznych wykonanych z

kamienia.

EFEKTY KSZTALCENIA I KRYTERIA WERYFIKACJI TYCH EFEKTOW
Do wykonywania zadan zawodowych w zakresie kwalifikacji BUD.04. Wykonywanie rob6t kamieniarskich
niezbedne jest osiagnigcie nizej wymienionych efektow ksztatcenia:

BUD.04. Wykonywanie robdt kamieniarskich
BUD.04.1. Bezpieczenstwo i higiena pracy

Efekty ksztatcenia Kryteria weryfikacji
Uczen Uczen
1) charakteryzuje pojecia zwigzane 1) wymienia przepisy prawa okreslajagce wymagania
z bezpieczenstwem i higieng pracy,ochrong w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony
przeciwpozarowa, ochrong srodowiska przeciwpozarowej i ochrony srodowiska
i ergonomia 2) wyjasnia znaczenie pojec: bezpieczenstwo pracy,

higiena pracy, ochrona pracy, ergonomia

3) okresla zakres i cel dziatan ochrony przeciwpozarowej
oraz ochrony $rodowiska w §rodowisku pracy

4) opisuje pojecia zwigzane z wypadkami przy pracy
i chorobami zawodowymi

2) rozrdznia zadania i uprawnienia instytucji oraz 1) wymienia instytucje oraz stuzby dzialajace w zakresie
stuzb dziatajacych w zakresie ochrony pracy i ochrony pracy i ochrony srodowiska
ochrony §rodowiska 2) wymienia zadania i uprawnienia instytucji oraz shuzb
dziatajacych w zakresie ochrony pracy i ochrony
srodowiska
3) okre$la prawa i obowigzki pracownika oraz 1) wymienia prawa i obowiagzki pracodawcy w zakresie
pracodawcy w zakresie bezpieczenstwa i higieny bezpieczenstwa i higieny pracy
pracy 2) wymienia prawa i obowigzki pracownika w zakresie

bezpieczenstwa i higieny pracy

3) wymienia $rodki prawne mozliwe do zastosowania
w przypadku naruszenia przepisOw prawa w zakresie
bezpieczenstwa i higieny pracy

4) wymienia konsekwencje nieprzestrzegania
obowiazkow w zakresie bezpieczenstwa i higieny
pracy przez pracownika i pracodawce

5) wskazuje rodzaje $wiadczen przystugujacych
pracownikowi z tytutu wypadku przy pracy

6) wskazuje prawa pracownika, ktory zachorowat na
chorobg zawodowa

4) okresla zagrozenia zwigzane z wystepowaniem 1) wymienia zagrozenia zwigzane z wystepowaniem
czynnik(')w szkodliwych w srodowisku pracy czynnik(')w SZkOdliwyCh w Srodowisku pracy

2) wymienia i opisuje czynniki szkodliwe wystepujace
w srodowisku pracy

3) rozpoznaje rodzaje i stopnie zagrozenia spowodowane
dziataniem czynnikéw szkodliwych w srodowisku
pracy

4) rozrdznia zrédla czynnikow szkodliwych
wystepujacych w Srodowisku pracy
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5)

opisuje skutki oddzialywania czynnikéw szkodliwych
wystepujacych w srodowisku pracy na organizm
czlowieka

6) wskazuje zagrozenia wystgpujace w procesie pracy
zwigzane z pracami szczegodlnie niebezpiecznymi
7) opisuje objawy typowych choréb zawodowych
wystepujacych w zawodzie
8) wskazuje sposoby przeciwdzialania zagrozeniom dla
zdrowia i zycia pracownika oraz mienia i srodowiska
zwigzanym z wykonywaniem zadan zawodowych
5) organizuje stanowisko pracy zgodnie 1) stosuje zasady organizacji stanowiska pracy
Z wymaganiami ergonomii, przepisami 2) organizuje stanowisko pracy zgodnie z wymaganiami
bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony ergonomii, przepisami bezpieczenstwa i higieny pracy,
przeciwpozarowej i ochrony $srodowiska ochrony przeciwpozarowej i ochrony srodowiska
w zawodzie
3) utrzymuje lad i porzadek na stanowisku pracy
6) stosuje srodki ochrony indywidualnej i zbiorowej | 1) wymienia $rodki ochrony indywidualne;j i zbiorowej
podczas wykonywania zadan zawodowych stosowane podczas wykonywania zadan zawodowych
2) dobiera $rodki ochrony indywidualnej w zaleznosci od
rodzaju wykonywanych zadan na stanowisku pracy
3) uzywa $rodkdéw ochrony indywidualnej na stanowisku
pracy zgodnie z ich przeznaczeniem
4) okresla informacje przedstawiane za pomocg znakow
bezpieczenstwa i sygnalizowane za pomocg alarmow,
ktore uzupetniaja $rodki ochrony indywidualnej
i zbiorowej
5) stosuje si¢ do znakow zakazu, nakazu,

ostrzegawczych, ewakuacyjnych, ochrony
przeciwpozarowej oraz sygnatow alarmowych, ktore
uzupelniaja $rodki ochrony indywidualnej i zbiorowej

7) stosuje zasady bezpieczenstwa i higieny pracy,
ochrony przeciwpozarowej i ochrony srodowiska
na stanowisku pracy

1)

2)
3)
4)

S)

6)

opisuje zasady bezpieczenstwa i higieny pracy
obowiazujace podczas wykonywania zadan
zawodowych

opisuje zasady ochrony srodowiska obowigzujace
podczas wykonywania zadan zawodowych

okresla zasady postepowania w przypadku pozaru na
terenie budowy

rozréznia $rodki gasnicze ze wzgledu na zakres ich
stosowania

stosuje zasady i przepisy bezpieczenstwa i higieny
pracy, ochrony przeciwpozarowej i ochrony
srodowiska obowigzujace na terenie budowy
obstuguje maszyny i urzadzenia na stanowiskach pracy
zgodnie z zasadami i przepisami bezpieczenstwa i
higieny pracy, ochrony przeciwpozarowej i ochrony
srodowiska

8) udziela pierwszej pomocy w stanach naglego
zagrozenia zdrowotnego

1)
2)
3)

4)
5)

7)

opisuje podstawowe symptomy wskazujace na stany
naglego zagrozenia zdrowotnego

ocenia sytuacj¢ poszkodowanego na podstawie analizy
objawow obserwowanych u poszkodowanego
zabezpiecza siebie, poszkodowanego i miejsce
wypadku

uktada poszkodowanego w pozycji bezpiecznej
powiadamia odpowiednie stuzby

prezentuje udzielanie pierwszej pomocy w urazowych
stanach nagtego zagrozenia zdrowotnego, np. krwotok,
zmiazdzenie, amputacja, ztamanie, oparzenie
prezentuje udzielanie pierwszej pomocy w
nieurazowych stanach naglego zagrozenia
zdrowotnego, np. omdlenie, zawat, udar
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8) wykonuje resuscytacj¢ krazeniowo-oddechowa na

fantomie zgodnie z wytycznymi Polskiej Rady
Resuscytacji i Europejskiej Rady Resuscytacji

BUD.04.2. Podstawy budownictwa

Efekty ksztalcenia Kryteria weryfikacji
Uczen Uczen
1) charakteryzuje rodzaje i elementy obiektow 1) klasyfikuje obiekty budowlane
budowlanych 2) rozpoznaje rodzaje obiektow budowlanych
3) wymienia i rozpoznaje podstawowe elementy budynku
4) rozrdznia konstrukeyjne i niekonstrukcyjne elementy
budynku
5) okresla funkcje elementow konstrukcyjnych i
niekonstrukcyjnych budynku
2) charakteryzuje konstrukcje obiektow 1) Kklasyfikuje uktady konstrukcyjne budynkow
budowlanych i technologie ich wykonania 2) rozrdznia i opisuje konstrukcje obiektow budowlanych
3) okresla technologie wykonania konstrukcji
budowlanych
4) rozpoznaje technologie wznoszenia konstrukcji
budowlanych
5) rozroznia etapy wykonania budynku
3) charakteryzuje rodzaje gruntéw budowlanych 1) klasyfikuje grunty budowlane
i robot ziemnych 2) okresla cechy gruntu budowlanego umozliwiajace
posadowienie na nim budynku
3) okresla whasciwosci gruntéw budowlanych
4) rozpoznaje rodzaje gruntdéw budowlanych na
podstawie ich wiasciwosci
5) rozroznia rodzaje wykopow
6) rozroznia maszyny stosowane w robotach ziemnych
4) rozroznia wyroby budowlane, okresla ich 1) klasyfikuje wyroby budowlane ze wzgledu na ich
zastosowanie i zasady sktadowania zastosowanie
2) wymienia i rozroznia wlasciwosci fizyczne,
mechaniczne i chemiczne wyroboéw budowlanych
3) rozpoznaje wyroby budowlane stosowane w robotach
budowlanych
4) dobiera wyroby budowlane w zaleznos$ci od
zastosowanej technologii
5) okresla zasady sktadowania i przechowywania
wyrobow budowlanych
5) rozr6znia rodzaje i elementy instalacji 1) wymienia rodzaje instalacji budowlanych
budowlanych 2) rozpoznaje instalacje budowlane
3) okresla zastosowanie instalacji budowlanych
4) rozpoznaje elementy instalacji budowlanych i okresla
ich funkcje
6) stosuje przyrzady pomiarowe w robotach 1) wymienia i rozréznia przyrzady pomiarowe stosowane
budowlanych w robotach budowlanych
2) wyjasnia zastosowanie poszczegdlnych przyrzadow
pomiarowych
3) dobiera przyrzady pomiarowe do okreslonych robot
budowlanych
4) wykonuje pomiary zwigzane z okre§lonymi robotami
budowlanymi z zastosowaniem odpowiednich
przyrzadow pomiarowych
7) okresla elementy zagospodarowania terenu 1) rozpoznaje i wymienia elementy zagospodarowania
budowy terenu budowy
2) okres$la usytuowanie poszczegolnych elementow
zagospodarowania terenu budowy
3) okresla funkcje poszczegodlnych elementow
zagospodarowania terenu budowy
8) rozroznia $rodki transportu stosowane 1) Kklasyfikuje $rodki transportu stosowane w
w budownictwie budownictwie
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2)

wymienia i rozpoznaje $rodki do transportu
wewngtrznego stosowane na terenie budowy

3) wymienia i rozpoznaje srodki transportu zewngtrznego
stosowane w budownictwie
4) wymienia urzadzenia do transportu pionowego i
poziomego
5) okresla zasady transportu wewnetrznego na terenie
budowy
9) charakteryzuje rodzaje rusztowan stosowanych 1) Kklasyfikuje rusztowania stosowane w budownictwie
w budownictwie i przestrzega zasad ich 2) rozpoznaje rodzaje rusztowan stosowanych w robotach
eksploatacji budowlanych
3) okresla zastosowanie rusztowan w robotach
budowlanych
4) rozpoznaje elementy rusztowan
5) opisuje i stosuje zasady eksploatacji rusztowan
6) okresla wymagania bezpieczenstwa i higieny pracy
przy wykonywaniu prac szczegolnie niebezpiecznych
7) okresla $rodki zabezpieczajace stosowane przy
eksploatacji rusztowan
10) charakteryzuje podstawowe pojecia mechaniki 1) omawia rodzaje sit wewnetrznych wystepujacych
1 wytrzymatosci materiatow w odniesieniu do w elementach konstrukcji rusztowania
konstrukcji rusztowan 2) omawia zalezno$¢ nosnosci elementéw rusztowan od
czynnikdw wewnetrznych (np. geometria,
wzmocnienia) i zewnetrznych (np. obcigzenia)
3) okres$la i omawia zasady ustalania dopuszczalnych
obcigzen uzytkowych
4) wykonuje i omawia szkic zabudowy rusztowan
zawierajacy rzuty i widoki (plan montazu)
5) wykonuje szkic montazowy rusztowania
11) przestrzega zasad sporzadzania rysunkow 1) rozrdznia rodzaje rysunkéw budowlanych
budowlanych 2) stosuje zasady wykonywania rysunkow technicznych
3) rozrdznia oznaczenia graficzne stosowane na
rysunkach budowlanych i stosuje je
4) sporzadza szkice i proste rysunki techniczne
5) wykonuje rzuty i przekroje obiektow i elementow
budowlanych
12) rozrdznia rodzaje i elementy dokumentacji 1) rozpoznaje rodzaje dokumentacji budowlanej i
stosowanej w budownictwie wymienia jej elementy
2) okresla zawarto$¢ czesci opisowej dokumentacji
budowlane;j
3) okresla zawarto$¢ czesci rysunkowej dokumentacji
budowlane;j
4) rozrdznia rysunki rzutow i przekrojow obiektow
i elementow budowlanych
13) stosuje zasady wykonywania przedmiaru 1) okresla zasady sporzadzania przedmiaru robot
i obmiaru robot 2) sporzadza przedmiar robot na podstawie dokumentacji
budowlanej
3) oblicza ilo§¢ materialow, narzedzi, sprzetu i kosztow
pracy na podstawie przedmiaru robot
4) okresla zasady sporzadzania obmiaru robot
5) wykonuje obmiar robét i ich kosztorys
14) stosuje programy komputerowe wspomagajace 1) rozpoznaje programy komputerowe wspomagajace
wykonywanie zadan zawodowych wykonywanie zadan zawodowych
2) wykorzystuje programy komputerowe wspomagajace
wykonywanie zadan zawodowych
15) rozpoznaje normy i procedury oceny zgodnosci 1) wymienia cele normalizacji krajowej
podczas realizacji zadan zawodowych 2) podaje definicje i cechy normy
3) rozroznia oznaczenie normy mi¢dzynarodowej,

europejskiej 1 krajowej
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4) korzysta ze zrodet informacji dotyczacych norm i
procedur oceny zgodnosci

architektury

BUD.04.3. Wykonywanie kamiennych elementéw budowlanych, detali architektonicznych i obiektow matej

Efekty ksztalcenia

Kryteria weryfikacji

Uczen

Uczen

1) charakteryzuje rodzaje skat

rozrdznia rodzaje skat

okresla wtasciwosci skat

wskazuje zastosowanie skat do wykonywania
kamiennych elementow budowlanych, detali
architektonicznych i obiektow malej architektury

2) charakteryzuje wyroby kamieniarskie

1)
2)
3)

4)

wymienia kamienne konstrukcje budowlane
rozréznia kamienne detale architektoniczne
rozroznia elementy matej architektury wykonane
z kamienia

okresla rodzaje kamiennych posadzek i oktadzin
Sciennych

3) poshuguje sie dokumentacja projektowa,
specyfikacjami technicznymi wykonania
i odbioru robo6t budowlanych, normami,
katalogami oraz instrukcjami wykonywania
kamiennych elementéw budowlanych, detali
architektonicznych i obiektéw matej architektury

1)

2)

3)

4)

5)

wymienia elementy dokumentacji projektowej
dotyczacej wykonywania kamiennych elementow
budowlanych, detali architektonicznych i obiektow
matej architektury

wyjasnia znaczenie normalizacji w wykonawstwie
kamiennych elementéw budowlanych, detali
architektonicznych i obiektéw matej architektury
odczytuje z instrukcji, norm i katalogéw informacje
dotyczace wykonywania kamiennych elementow
budowlanych, detali architektonicznych i obiektow
matej architektury

odczytuje z dokumentacji projektowej i specyfikacji
technicznych informacje niezb¢dne do wykonywania
kamiennych elementéw budowlanych, detali
architektonicznych i obiektéw matej architektury
stosuje specyfikacje techniczne wykonania i odbioru
robot budowlanych, normy, katalogi i instrukcje
podczas wykonywania kamiennych elementow
budowlanych, detali architektonicznych i obiektow
matej architektury

4) charakteryzuje materiaty, narzgdzia i sprzet do
rgcznej 1 mechanicznej obrobki kamienia

1
2)

3)
4)
5)

6)

7)
8)

9)

rozpoznaje materiaty do robdt kamieniarskich
rozrdéznia sposoby przygotowania materialow do robot
kamieniarskich

przygotowuje materialy do robot kamieniarskich
klasyfikuje narzedzia i sprzgt do rgcznej

i mechanicznej obrobki kamienia naturalnego

i sztucznego

wymienia narzedzia i sprzet do recznej i mechaniczne;j
obrobki kamienia naturalnego i sztucznego

dobiera materiaty, narzedzia, sprzgt oraz maszyny do
rgcznej oraz mechanicznej obrobki kamienia
naturalnego i sztucznego

dobiera metode¢ obrobki kamieniarskiej do danego
materiatu kamieniarskiego

postuguje si¢ narzgdziami i sprz¢tem do rgcznej oraz
mechanicznej obrobki kamienia

obstuguje maszyny do mechanicznej obrobki kamienia

5) charakteryzuje szablony wyrobow
kamieniarskich, ornamentow i znakow
graficznych

0
2)

3)

rozroznia rodzaje szablondw wyrobow kamieniarskich,
ornamentow i znakéw graficznych

okresla sposob wykonania szablonéw wyrobow
kamieniarskich, ornamentow i znakéw graficznych
wykonuje szablony wyrobow kamieniarskich oraz
ornamentow i znakéw graficznych
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6) przecina bloki kamienne

D

rozréznia i dobiera metody cigcia materiatow
kamiennych

2) wyznacza kierunki tupliwosci blokow kamiennych

3) trasuje kamienne elementy budowlane, detali
architektonicznych i obicktow matej architektury
zgodnie z dokumentacja wykonawcza

4) przecina bloki kamienne rgcznie i mechanicznie

5) docina kamienne elementy budowlane

6) docina elementy detali architektonicznych oraz
obiektow malej architektury

7) wykonuje obrobke materialow kamiennych 1) rozrdznia metody recznej i mechanicznej obrobki

materiatdéw kamiennych

2) dobiera metody obrobki materiatdéw kamiennych

3) wyznacza potozenie otworow w elementach
kamiennych

4) wykonuje otwory w kamieniu

5) wykonuje obrobke reczng i mechaniczng elementow

budowlanych, detali architektonicznych i obicktow
malej architektury

8) wykonuje fakturowanie powierzchni kamiennych

1)

2)
3)

rozroéznia metody fakturowania powierzchni
kamiennych

dobiera metody fakturowania powierzchni kamiennych
wykonuje reczne i mechaniczne fakturowanie
powierzchni kamiennych

9) wykuwa elementy kamienne o okre$lonych 1) opisuje metody wykuwania elementéw w kamieniu
ksztaltach 2) dobiera metode wykuwania elementow w zaleznosci
od rodzaju kamienia
3) wykuwa recznie i mechanicznie elementy
o okreslonych ksztaltach w kamieniach migkkich i
twardych
4) wykuwa r¢eznie i mechanicznie elementy o ksztattach
okreslonych na rysunkach wykonawczych
10) wykonuje ornamenty i znaki graficzne 1) rozroznia techniki wykonania ornamentoéw i znakow
w kamieniu graficznych w kamieniu
2) dobiera techniki wykonania ornamentéw i znakow
graficznych w kamieniu
3) wykonuje ornamenty i znaki graficzne w kamieniu
11) wykonuje zdobienia w kamieniu technikami 1) opisuyje techniki zdobienia w kamieniu
malarskimi i poztotniczymi 2) wykonuje zdobienia na kamieniu technikami
malarskimi i pozlotniczymi
12) ocenia jako$¢ wykonanych kamiennych 1) opisuyje i stosuje metody kontroli jakosci wykonanych
elementow budowlanych, detali kamiennych elementéw budowlanych, detali
architektonicznych i obiektow matej architektury architektonicznych i obiektow matej architektury
2) wyjasnia nieprawidlowo$ci wykonania i naprawy
kamiennych elementéw budowlanych, detali
architektonicznych i obiektow malej architektury
3) kontroluje jako$¢ robot zwigzanych z wykonywaniem
i naprawg kamiennych elementéw budowlanych, detali
architektonicznych i obiektow malej architektury
13) wykonuje przedmiar i obmiar oraz sporzadza 1) stosuje zasady przedmiaru i obmiaru robot zwigzanych
kosztorys wykonania kamiennych elementow z wykonaniem kamiennych elementéw budowlanych,
budowlanych, detali architektonicznych detali architektonicznych i obiektow matej architektury
i obiektow matej architektury 2) wykonuje przedmiar i obmiar robdt zwigzanych
z wykonaniem kamiennych elementow budowlanych,
detali architektonicznych i obiektow matej architektury
3) oblicza koszt wykonania kamiennych elementow

budowlanych, detali architektonicznych
i obiektoOw matej architektury

BUD.04.4. Wykonywanie montazu i renowacji wyrobow kamieniarskich
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Efekty ksztalcenia Kryteria weryfikacji
Uczen Uczen
1) sporzadza przedmiar robdt kamieniarskich 1) stosuje zasady przedmiarowania robot zwigzanych

2)

3)

z obrobka, montazem i renowacja elementow
kamiennych

sporzadza przedmiar robot zwigzanych z obrobka,
montazem i renowacja elementéw kamiennych
sporzadza zapotrzebowanie na materiaty na podstawie
dokumentacji

2) charakteryzuje materiaty, narzgdzia i sprzet do 1) odczytuje z instrukcji, norm i katalogoéw informacje
montazu elementéw z kamienia naturalnego dotyczace wykonywania elementow kamiennych
1 sztucznego oraz renowacji wyrobow 2) odczytuje z dokumentacji projektowe;j i specyfikacji
kamieniarskich technicznej informacje niezb¢dne do wykonywania
elementéw kamiennych
3) dobiera materialy, narzedzia i sprz¢t do montazu,
czyszczenia 1 renowacji elementow z kamienia
naturalnego i sztucznego
4) uzywa narzedzi i sprzg¢tu do montazu elementow
z kamienia naturalnego i sztucznego oraz renowacji
wyrobow kamieniarskich
3) wykonuje montaz elementéw z kamienia 1) rozrdznia spoiny wykonywane w wyrobach
kamieniarskich
2) rozroznia metody spoinowania wyrobow
kamieniarskich
3) dobiera metody montazu i spoinowania elementow
z kamienia
4) wykonuje otwory montazowe w elementach
z kamienia i w podtozach
5) przygotowuje zaprawy murarskie, mieszanki betonowe
i kleje do montazu elementow z kamienia zgodnie
z instrukcjg producenta
6) montuje kotwy, haki i trzpienie w wyrobach
kamieniarskich oraz w podtozach
7) montuje elementy z kamienia naturalnego i sztucznego
8) wykonuje spoinowanie wyrobow kamieniarskich
9) dobiera techniki i metody wymiany elementow
z kamienia
4) wykonuje czynno$ci zwigzane z czyszczeniem 1) rozroznia i dobiera metody czyszczenia i konserwacji
oraz konserwacja wyrobow z kamienia kamienia
2) wykonuje czyszczenie i konserwacje wyrobow
z kamienia naturalnego i sztucznego
5) wykonuje szablony uszkodzonych lub 1) dobiera sposob wykonania szablonow wymienianych
wymienianych elementow wyrobow elementow wyrobow kamieniarskich
kamieniarskich 2) wykonuje szablony uszkodzonych lub wymienianych
elementow wyrobow kamieniarskich
6) wykonuje naprawy wyrobow kamieniarskich 1) okresla wady i1 uszkodzenia elementéw z kamienia
2) rozpoznaje metody naprawy uszkodzen wyrobow
kamieniarskich
3) okresla zakres prac renowacyjnych w wyrobach
kamieniarskich
4) dobiera metody naprawy uszkodzen elementéw
z kamienia
5) dobiera metody uzupehiania ubytkow w wyrobach
kamieniarskich
6) przygotowuje zaprawy, kleje i kity do naprawy
elementow z kamienia zgodnie z instrukcjg producenta
7) przygotowuje podtoze do uzupetnienia ubytkdéw oraz

naprawy uszkodzonych elementow wyrobow
kamieniarskich
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8) wykonuje naprawy uszkodzonych wyrobow
z kamienia naturalnego i sztucznego
9) uzupelnia ubytki w wyrobach kamieniarskich
10) uzupelnia brakujace elementy w wyrobach
kamieniarskich poddawanych renowacji
7) patynuje wyroby kamieniarskie 1) rozr6znia sposoby patynowania kamienia
2) dobiera sposoby patynowania wyrobow kamieniarskich
3) wykonuje patynowanie wyrobéw z kamienia
naturalnego i sztucznego
8) impregnuje wyroby kamieniarskie 1) rozréznia impregnaty do wyrobdéw kamieniarskich
2) rozpoznaje i dobiera metody impregnacji wyrobow
kamieniarskich
3) wykonuje impregnacje wyrobow kamieniarskich
z kamienia naturalnego i sztucznego
9) dokonuje renowacji ornamentow i znakow 1) okresla zakres renowacji ornamentéw i znakow
graficznych graficznych
2) dobiera metody renowacji ornamentow i znakow
graficznych
3) wykonuje renowacje ornamentdéw i znakow
graficznych
10) ocenia jako$¢ montazu i renowacji wyrobow 1) opisuje metody kontroli jako$ci wykonanego montazu
kamieniarskich i renowacji wyrobow kamieniarskich
2) stosuje zasady kontroli wymiar6w wykonanego
montazu i renowacji wyrobow kamieniarskich
3) wyjasnia nieprawidlowosci wykonania montazu
i renowacji wyrobow kamieniarskich
4) kontroluje jako$¢ robot zwigzanych z wykonywaniem
montazu i renowacji wyrobow kamieniarskich
11) wykonuje przedmiary i obmiary rob6t 1) stosuje zasady sporzadzania przedmiaru i obmiaru
kamieniarskich i sporzadza rozliczenie kosztow robot kamieniarskich
tych robot 2) sporzadza przedmiary i obmiary wykonanych robot
kamieniarskich
3) sporzadza rozliczenie kosztow wykonanych robot
kamieniarskich
BUD.04.5. Jezyk obcy zawodowy
Efekty ksztatcenia Kryteria weryfikacji
Uczen Uczen
1) postuguje si¢ podstawowym zasobem $rodkow 1) rozpoznaje oraz stosuje $rodki jezykowe
jezykowych w jezyku obcym nowozytnym (ze umozliwiajace realizacje czynno$ci zawodowych
szczegbdlnym uwzglednieniem $rodkow w zakresie:
leksykalnych), umozliwiajagcym realizacje a) czynnosci wykonywanych na stanowisku pracy,
czynnosci zawodowych w zakresie tematow w tym zwigzanych z zapewnieniem
zwigzanych: bezpieczenstwa i higieny pracy
a) ze stanowiskiem pracy i jego wyposazeniem b) narzgdzi, maszyn, urzadzen i materiatow
b) z glownymi technologiami stosowanymi w koniecznych do realizacji czynno$ci zawodowych
danym zawodzie c) procesOw i procedur zwigzanych z realizacja zadan
¢) z dokumentacjg zwigzang z danym zawodem zawodowych
d) zustugami $§wiadczonymi w danym zawodzie d) formularzy, specyfikacji oraz innych dokumentow
zwigzanych z wykonywaniem zadah zawodowych
e) $wiadczonych ustug, w tym obstugi klienta
2) rozumie proste wypowiedzi ustne artykutowane 1) okresla gtdbwng mysl wypowiedzi lub tekstu,
wyraznie, w standardowej odmianie jezyka ewentualnie fragmentu wypowiedzi lub tekstu
obcego nowozytnego, a takze proste wypowiedzi | 2) znajduje w wypowiedzi lub tekscie okre$lone
pisemne w jezyku obcym nowozytnym, informacje
w zakresie umozliwiajgcym realizacje zadah 3) rozpoznaje zwiazki migdzy poszczegdlnymi czg§ciami
zawodowych: tekstu
a) rozumie proste wypowiedzi ustne dotyczace 4) uktada informacje w okreslonym porzadku
czynno$ci zawodowych (np. rozmowy,
wiadomosci, komunikaty, instrukcje lub filmy
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instruktazowe, prezentacje), artykutowane
wyraznie, w standardowej odmianie jezyka
b) rozumie proste wypowiedzi pisemne dotyczace
czynno$ci zawodowych (np. napisy, broszury,
instrukcje obshugi, przewodniki, dokumentacje
zawodowa)

3) samodzielnie tworzy krotkie, proste, spojne 1) opisuje przedmioty, dziatania i zjawiska zwigzane
i logiczne wypowiedzi ustne i pisemne w jezyku z czynnosciami zawodowymi
obcym nowozytnym, w zakresie umozliwiajagcym | 2) przedstawia sposob postepowania w réznych
realizacj¢ zadan zawodowych: sytuacjach zawodowych (np. udziela instrukcji,

a) tworzy krotkie, proste, spojne i logiczne wskazowek, okresla zasady)
wypowiedzi ustne dotyczace czynnosci 3) wyraza i uzasadnia swoje stanowisko
zawodowych (np. polecenie, komunikat, 4) stosuje zasady konstruowania tekstow o roznym
instrukcje) charakterze

b) tworzy krotkie, proste, spojne i logiczne 5) stosuje formalny lub nieformalny styl wypowiedzi
wypowiedzi pisemne dotyczgce czynnos$ci adekwatnie do sytuacji
zawodowych (np. komunikat, e-mail,
instrukcje, wiadomos¢, CV, list motywacyjny,
dokument zwigzany z wykonywanym
zawodem — wedtug wzoru)

4) uczestniczy w rozmowie w typowych sytuacjach 1) rozpoczyna, prowadzi i konczy rozmowe
zwigzanych z realizacjg zadan zawodowych — 2) uzyskuje i przekazuje informacje i wyjasnienia
reaguje w jezyku obcym nowozytnym w sposob 3) wyraza swoje opinie i uzasadnia je, pyta o opinie,
zrozumiaty, adekwatnie do sytuacji zgadza si¢ lub nie zgadza z opiniami innych oséb
komunikacyjnej, ustnie lub w formie prostego 4) prowadzi proste negocjacje zwigzane z czynnos$ciami
tekstu: zawodowymi
a) reaguje ustnie (np. podczas rozmowy z innym | 5)  stosuje zwroty i formy grzeczno$ciowe

pracownikiem, klientem, kontrahentem, w tym | 6) dostosowuje styl wypowiedzi do sytuacji
rozmowy telefonicznej) w typowych
sytuacjach zwigzanych z wykonywaniem
czynnosci zawodowych
b) reaguje w formie prostego tekstu pisanego (np.
wiadomo$¢, formularz, e-mail, dokument
zwigzany z wykonywanym zawodem) w
typowych sytuacjach zwigzanych z
wykonywaniem czynnos$ci zawodowych

5) zmienia forme przekazu ustnego lub pisemnego 1) przekazuje w jezyku obcym nowozytnym informacje
w jezyku obcym nowozytnym w typowych zawarte w materiatach wizualnych (np. wykresach,
sytuacjach zwigzanych z wykonywaniem symbolach, piktogramach, schematach) oraz
czynno$ci zawodowych audiowizualnych (np. filmach instruktazowych)

2) przekazuje w jezyku polskim informacje
sformutowane w jezyku obcym nowozytnym

3) przekazuje w jezyku obcym nowozytnym informacje
sformutowane w jezyku polskim lub tym jezyku
obcym nowozytnym

4) przedstawia publicznie w jezyku obcym nowozytnym
wczesniej opracowany material, np. prezentacje

6) wykorzystuje strategie shuzace doskonaleniu 1) korzysta ze stownika dwujg¢zycznego i

wiasnych umiejgtnosei jezykowych oraz jednojezycznego
podnoszace $wiadomo$¢ jezykowa: 2) wspoldziata z innymi osobami, realizujac zadania
a) wykorzystuje techniki samodzielnej pracy nad jezykowe
nauka jezyka obcego nowozytnego 3) korzysta z tekstow w jezyku obcym nowozytnym,
b) wspodldziata w grupie réwniez za pomocg technologii informacyjno-
¢) korzysta ze zrodet informacji w jezyku obcym komunikacyjnych
nowozytnym 4) identyfikuje stowa klucze, internacjonalizmy
d) stosuje strategie komunikacyjne i 5) wykorzystuje kontekst (tam, gdzie to mozliwe), aby
kompensacyjne w przyblizeniu okresli¢ znaczenie stowa
6) upraszcza (jezeli to konieczne) wypowiedz, zastgpuje
nieznane stowa innymi, wykorzystuje opis, srodki
niewerbalne
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BUD.04.6. Kompetencje personalne i spoteczne
Efekty ksztalcenia Kryteria weryfikacji
Uczen: Uczen:
1) przestrzega zasad kultury osobistej i etyki 1) stosuje zasady kultury osobistej i ogdlnie przyjete
zawodowej normy zachowania w srodowisku pracy
2) przyjmuje odpowiedzialno$¢ za powierzone
informacje zawodowe
3) respektuje zasady dotyczace przestrzegania tajemnicy
zwigzanej wykonywanym zawodem i miejscem pracy
4) wyjasnia, na czym polega zachowanie etyczne
w zawodzie
5) wskazuje przyklady zachowan etycznych w zawodzie
2) planuje wykonanie zadania 1) omawia czynnosci realizowane w ramach czasu pracy
2) okresla czas realizacji zadan
3) realizuje dziatlania w wyznaczonym czasie
4) monitoruje realizacj¢ zaplanowanych dziatan
5) dokonuje modyfikacji zaplanowanych dziatan
6) dokonuje samooceny wykonanej pracy
3) ponosi odpowiedzialno$¢ za podejmowane 1) przewiduje skutki podejmowanych dziatan, w tym
dziatania skutki prawne
2) wykazuje $wiadomos¢ odpowiedzialnosci za
wykonywang prace
3) ocenia podejmowane dziatania
4) przewiduje konsekwencje niewtasciwej eksploatacji
maszyn i urzadzen w §rodowisku pracy
4) wykazuje si¢ kreatywnoscia i otwartoscig na 1) podaje przyktady wptywu zmiany na rézne sytuacje
zmiany zycia spotecznego i gospodarczego
2) wskazuje przyktady wprowadzenia zmiany i ocenia
skutki jej wprowadzenia
3) proponuje sposoby rozwigzywania problemow
zwiazanych z wykonywaniem zadan zawodowych
w nieprzewidywalnych warunkach
5) stosuje techniki radzenia sobie ze stresem 1) rozpoznaje zrodla stresu podczas wykonywania zadan
zawodowych
2) wybiera techniki radzenia sobie ze stresem
odpowiednio do sytuacji
3) wskazuje najczestsze przyczyny sytuacji stresowych
w pracy zawodowej
4) przedstawia rozne formy zachowan asertywnych, jako
sposobow radzenia sobie ze stresem
5) rozrdznia techniki rozwigzywania konfliktow
zwigzanych z wykonywaniem zadan zawodowych
6) okresla skutki stresu
6) doskonali umiejetnosci zawodowe 1) okresla zakres umiejetnosci i kompetencji niezbednych
do wykonywania zawodu
2) analizuje wlasne kompetencje
3) wyznacza wlasne cele rozwoju zawodowego
4) planuje drogg rozwoju zawodowego
5) wskazuje mozliwosci podnoszenia kompetencji
zawodowych, osobistych i spotecznych
7) stosuje zasady komunikacji interpersonalne;j 1) identyfikuje sygnaty werbalne i niewerbalne
2) stosuje aktywne metody stuchania
3) prowadzi dyskusje
4) udziela informacji zwrotnej
8) stosuje metody i techniki rozwigzywania 1) opisuje sposob przeciwdziatania problemom
problemow w zespole realizujacym zadania
2) opisuje techniki rozwigzywania problemow
3) wskazuje, na wybranym przyktadzie, metody
i techniki rozwigzywania problemu
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9) wspolpracuje w zespole 1) pracuje w zespole, ponoszac odpowiedzialnos¢ za
wspolnie realizowane zadania

2) przestrzega podziatu rol, zadan i odpowiedzialnosci w
zespole

3) angazuje si¢ w realizacj¢ wspolnych dziatan zespotu

4) modyfikuje sposob zachowania, uwzglgdniajac
stanowisko wypracowane wspolnie z innymi
cztonkami zespotu

WARUNKI REALIZACJI KSZTALCENIA W ZAWODZIE KAMIENIARZ

Szkota prowadzaca ksztalcenie w zawodzie zapewnia pomieszczenia dydaktyczne z wyposazeniem
odpowiadajacym technologii i technice stosowanej w zawodzie, aby zapewni¢ osiagnigcie wszystkich efektow
ksztatcenia okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia w zawodzie szkolnictwa branzowego oraz
umozliwi¢ przygotowanie absolwenta do wykonywania zadan zawodowych.

Wyposazenie szkoly niezbedne do realizacji ksztalcenia w kwalifikacji BUD.04. Wykonywanie robot
kamieniarskich

Pracownia budowlana wyposazona w:

— stanowisko komputerowe dla nauczyciela z dostepem do internetu, z urzadzeniem wielofunkcyjnym
i projektorem multimedialnym oraz z pakietem programoéw biurowych, programem do tworzenia
prezentacji i grafiki,

— katalogi i prospekty materiatow i wyrobodw stosowanych w robotach kamieniarskich,

— przyktadowe dokumentacje architektoniczno-budowlane, normy, aprobaty techniczne i certyfikaty
dotyczace jako$ci materiatéw kamieniarskich i budowlanych,

— probki i karty katalogowe materiatéw kamieniarskich i budowlanych, modele obiektow budowlanych,
elementow matej architektury detali architektonicznych i rzezb, probki skal, probki wyroboéw
kamieniarskich,

— katalogi nakladow rzeczowych, cenniki do kosztorysowania robdt kamieniarskich, specyfikacje
techniczne wykonania i odbioru robdt, zestawy przepisow prawa budowlanego.

Pracownia rysunku technicznego wyposazona w:

— stanowisko komputerowe dla nauczyciela podiaczone do sieci lokalnej z dostgpem do internetu, z
urzadzeniem wielofunkcyjnym, z ploterem, ze skanerem oraz z projektorem multimedialnym,

— stanowiska komputerowe dla uczniéw (jedno stanowisko dla jednego ucznia) wyposazone w komputery
podiaczone do sieci lokalnej z dostgpem do internetu, z pakietem programoéw biurowych, programem do
wykonywania rysunkow technicznych,

— stanowiska rysunkowe (jedno stanowisko dla jednego ucznia) umozliwiajace wykonywanie rysunkow,
szkicow odrecznych,

— pomoce dydaktyczne do ksztaltowania wyobrazni przestrzennej, wzorniki liternictwa, ornamentyki
iinnych zdobien, wzory znormalizowanego pisma technicznego, przyktadowe dokumentacje
architektoniczno-budowlane, normy dotyczace zasad wykonywania rysunkow technicznych.

Warsztaty szkolne wyposazone w:

— stanowiska do r¢cznej obrobki kamienia i materiatdéw kamiennych (jedno stanowisko dla jednego ucznia)
wyposazone w stol z blatem wodoodpornym, statyw regulowany do rzezbienia, narzedzia do dzielenia
(klinowania) blokéw, bryl i plyt, narzedzia do modelowania kamienia (rzezbienia), narzedzia
i materiaty do szlifowania i polerowania kamienia, przyrzady kontrolno-pomiarowe,

— stanowiska do mechanicznej obrobki kamienia i materialdéw kamiennych (jedno stanowisko dla trzech
uczniéw) wyposazone w stol roboczy do pracy na mokro, stdt roboczy do pracy na sucho
z odpylaniem, statyw regulowany do rzezbienia, frezarke kolumnowa, tokarke do kamienia, pile stolowa
z mozliwoscia cigcia pod katem, automat szlifiersko-polerski, szlifierke przegubowa reczna, szlifierko-
polerke krawedziowa, boczkarke pneumatyczna, palnik do ptomieniowania, urzadzenie do groszkowania,
urzadzenie do piaskowania, miotek pneumatyczny, wiertark¢ pneumatyczna, przyrzady kontrolno-
pomiarowe,

— stanowiska montazu elementéw kamiennych (jedno stanowisko dla jednego ucznia) wyposazone w stot
z blatem wodoodpornym, narzedzia, elektronarzgdzia i sprzet do montazu elementow kamiennych,
przyrzady kontrolno-pomiarowe,
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— stanowiska montazu elementéw kamiennych (jedno stanowisko dla jednego ucznia) wyposazone w stot
z blatem wodoodpornym, narzedzia, elektronarzedzia i sprz¢t do montazu elementow kamiennych,
przyrzady kontrolno-pomiarowe,
— stanowiska zdobienia i renowacji elementdow kamiennych (jedno stanowisko dla jednego ucznia)
wyposazone w stot z blatem wodoodpornym, statyw regulowany do rzezbienia, narzedzia
i elektronarzedzia do zdobienia i renowacji kamienia, przyrzady kontrolno-pomiarowe.
Kazde stanowisko powinno by¢ wyposazone w: §rodki ochrony indywidualnej, zestaw przepiséw prawa
dotyczacych bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony przeciwpozarowej i ochrony $rodowiska oraz instrukcje
obstugi maszyn i urzadzen.

MINIMALNA LICZBA GODZIN KSZTALCENIA ZAWODOWEGO DLA KWALIFIKACIJI
WYODREBNIONEJ W ZAWODZIEY

BUD.04. Wykonywanie robo6t kamieniarskich

Nazwa jednostki efektow ksztatcenia Liczba godzin

BUD.04.1. Bezpieczenstwo i higiena pracy 30

BUD.(04.2. Podstawy budownictwa 90

BUD.04.3. Wykonywanie kamiennych elementow budowlanych, detali 600

architektonicznych i obiektow malej architektury

BUD.04.4. Wykonywanie montazu i renowacji wyrobow kamieniarskich 450

BUD.04.5. Jezyk obcy zawodowy 30
Razem 1200

BUD.04.6. Kompetencje personalne i spoteczne?®

' W szkole liczbe godzin ksztalcenia zawodowego nalezy dostosowaé do wymiaru godzin okreslonego w przepisach w sprawie
ramowych plandw nauczania dla publicznych szkot, przewidzianego dla ksztatcenia zawodowego w danym typie szkoty,
zachowujac minimalng liczb¢ godzin wskazanych w tabeli dla efektow ksztalcenia wilasciwych dla kwalifikacji
wyodrebnionej w zawodzie.

2 Nauczyciele wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztalcenia zawodowego powinni stwarza¢ uczniom
warunki do nabywania kompetencji personalnych i spotecznych.
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