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TECHNIK TECHNOLOGII WYROBOW SKORZANYCH 311926

KWALIFIKACJE WYODREBNIONE W ZAWODZIE
MOD.02. Wykonywanie i renowacja wyrobow kaletniczych
MOD.12. Organizacja i prowadzenie procesow wytwarzania wyrobow skoérzanych

CELE KSZTALCENIA
Absolwent szkoty prowadzacej ksztalcenie w zawodzie technik technologii wyrobow skérzanych powinien by¢
przygotowany do wykonywania zadan zawodowych:

1) w zakresie kwalifikacji MOD.02. Wykonywanie i renowacja wyrobow kaletniczych:
a) sporzadzania dokumentacji wyrobu kaletniczego na potrzeby zamowienia,
b) uzytkowania maszyn i urzadzen do wytwarzania wyrobow kaletniczych,
c) wytwarzania wyrobow kaletniczych,
d) wykonywania renowacji wyrobow kaletniczych,
e) sporzadzania kalkulacji kosztow produkcji i ushug kaletniczych;

2) w zakresie kwalifikacji MOD.12. Organizacja i prowadzenie proceséw wytwarzania wyrobow skorzanych:
a) okreslania wlasciwos$ci materialow stosowanych w produkcji wyrobow skorzanych,
b) dobierania surowcow i materiatdw do wykonania wyrobow skorzanych,
¢) sporzadzania dokumentacji technicznej i technologicznej,
d) obstugiwania maszyn i urzadzen stosowanych w procesie produkcyjnym,
e) organizowania i kontrolowania procesOw wytwarzania wyrobow skorzanych.

EFEKTY KSZTALCENIA I KRYTERIA WERYFIKACJI TYCH EFEKTOW

Do wykonywania zadan zawodowych w zakresie kwalifikacji MOD.02. Wykonywanie i renowacja wyrobow
kaletniczych niezbedne jest osiggnigcie nizej wymienionych efektow ksztalcenia:

MOD.02. Wykonywanie i renowacja wyrobow kaletniczych

MOD.02.1. Bezpieczenstwo i higiena pracy

Efekty ksztalcenia Kryteria weryfikacji
Uczen: Uczen:

1) rozrdznia pojgcia zwigzane z 1) postuguje si¢ terminologia dotyczaca bezpieczenstwa
bezpieczenstwem i higieng pracy, ochrong 1 higieny pracy, ochrony przeciwpozarowej oraz
przeciwpozarowa, ochrong srodowiska ochrony $rodowiska
i ergonomia 2) wymienia przepisy prawa dotyczace bezpieczenstwa

1 higieny pracy, ochrony przeciwpozarowej oraz
ochrony §rodowiska

3) okresla warunki organizacji pracy zapewniajace
wymagany poziom ochrony zdrowia i zycia przed
zagrozeniami wystgpujacymi w srodowisku pracy

4) okresla dziatania zapobiegajace wyrzadzeniu szkod
w $rodowisku

5) opisuje wymagania dotyczace ergonomii pracy

6) rozréznia $rodki gasnicze ze wzgledu na zakres ich

stosowania
2) rozrbznia zadania i uprawnienia instytucji 1) wymienia instytucje i stuzby dziatajace
oraz shuzb dziatajacych w zakresie ochrony w zakresie ochrony pracy i ochrony srodowiska
pracy i ochrony srodowiska 2) wymienia zadania i uprawnienia instytucji oraz

stuzb dziatajacych w zakresie ochrony pracy

i ochrony $rodowiska

3) rozrdznia prawa i obowiazki pracownika oraz | 1) wymienia prawa i obowiazki pracodawcy w zakresie
pracodawcy w zakresie bezpieczenstwa bezpieczenstwa i higieny pracy
i higieny pracy 2) wymienia prawa i obowiazki pracownika w zakresie
bezpieczenstwa i higieny pracy

3) omawia konsekwencje nieprzestrzegania
obowigzkow pracownika i pracodawcy w zakresie
bezpieczenstwa i higieny pracy

4) okresla zagrozenia dla zdrowia i zycia 1) wymienia czynniki szkodliwe w srodowisku pracy
cztowieka wystepujace w srodowisku pracy 2) opisuje zrodla i rodzaje zagrozen wystepujacych
oraz sposoby zapobiegania im w $srodowisku pracy
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3)

4)
5)

6)

opisuje wymagania ograniczajace wptyw czynnikow
szkodliwych

i ucigzliwych na organizm cztowieka

opisuje sposoby zapobiegania zagrozeniom zycia

i zdrowia w miejscu pracy

wyjasnia pojecia: wypadek przy pracy, choroba
zawodowa

wymienia objawy typowych choréb zawodowych

5)

stosuje srodki ochrony indywidualnej
i zbiorowej podczas wykonywania zadan
zawodowych

)]

2)

opisuje $rodki ochrony indywidualnej i zbiorowej
stosowane podczas wykonywania zadan
zawodowych

dobiera $rodki ochrony indywidualnej i zbiorowej
do rodzaju wykonywanych prac

6)

przestrzega zasad bezpieczenstwa i higieny
pracy oraz stosuje przepisy prawa dotyczace
ochrony przeciwpozarowe;j

i ochrony srodowiska

D
2)
3)
4)

5)
6)

7)

opisuje bezpieczne i higieniczne warunki pracy na
stanowisku pracy

identyfikuje znaki informacyjne dotyczace ochrony
przeciwpozarowej

wskazuje zastosowanie gasnic na podstawie
znormalizowanych oznaczen literowych

opisuje zasady zachowania podczas wykonywania
zadan zawodowych z uzyciem urzadzen
podiaczonych do sieci elektryczne;j

opisuje zasady ochrony przeciwpozarowej
wyjasnia zasady prowadzenia gospodarki odpadami,
gospodarki wodno-$ciekowej oraz w zakresie
ochrony powietrza

wyjasnia zasady recyklingu zuzytych materialow
pomocniczych

7)

organizuje stanowisko pracy zgodnie

Z wymogami ergonomii oraz przepisami
prawa dotyczacymi bezpieczenstwa i higieny
pracy, ochrony przeciwpozarowej i ochrony
srodowiska

D)
2)
3)

4)

stosuje zasady organizacji stanowisk pracy
zwigzanych z uzytkowaniem urzadzen

opisuje wymagania ergonomiczne dla stanowiska
pracy

okresla dziatania zapobiegajace powstawaniu pozaru
lub innego zagrozenia na stanowisku pracy

korzysta z instrukcji obstugi urzadzen technicznych
podczas wykonywania zadan zawodowych

8)

udziela pierwszej pomocy w stanach naglego
zagrozenia zdrowotnego

)]
2)
3)
4)

5)
6)

7)

8)

opisuje podstawowe symptomy wskazujace na stany
naglego zagrozenia zdrowotnego

ocenia sytuacj¢ poszkodowanego na podstawie
analizy objawow obserwowanych u
poszkodowanego

zabezpiecza siebie, poszkodowanego i miejsce
wypadku

uktada poszkodowanego w pozycji bezpiecznej
powiadamia odpowiednie stuzby

prezentuje udzielanie pierwszej pomocy w
urazowych stanach naglego zagrozenia
zdrowotnego, np. krwotok, zmiazdzenie, amputacja,
ztamanie, oparzenie

prezentuje udzielanie pierwszej pomocy w
nieurazowych stanach nagtego zagrozenia
zdrowotnego, np. omdlenie, zawat, udar

wykonuje resuscytacje krazeniowo-oddechowa na
fantomie zgodnie z wytycznymi Polskiej Rady
Resuscytacji i Europejskiej Rady Resuscytacji

MOD.02.2. Podstawy kaletnictwa i rymarstwa

Efekty ksztalcenia

Kryteria weryfikacji

Uczen:

Uczen:

)]

charakteryzuje wlasciwosci skor
wyprawionych

)

wymienia rodzaje skor wyprawionych stosowanych
w kaletnictwie i rymarstwie
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2) okresla budowe histologiczng skér wyprawionych

3) omawia wlasciwosci fizyczne i chemiczne skor
wyprawionych

4) wskazuje urzadzenia do badania wiasciwosci skor
galanteryjnych i rymarskich stosowanych do
wytwarzania wyrobow kaletniczych

5) okresla metody garbowania i wykonczania skor

6) okresla sposoby wykonczania skor licowych
przeznaczonych na wyroby kaletnicze

2) charakteryzuje zagadnienia zwigzane 1) rozpoznaje poszczegdlne czgsci uktadu
z topografia skor wyprawionych topograficznego skor wyprawionych

2) okresla kierunki ciggliwo$ci skory

3) opisuje whasciwosci poszczegolnych czesci
topograficznych skor

4) okresla mozliwos¢ wykorzystania poszczegolnych
czesci topograficznych skor w produkeji wyrobow

kaletniczych
3) charakteryzuje zagadnienia zwigzane 1) wskazuje przyczyny powstawania wad
z jakoscig skér wyprawionych wymierzalnych i niewymierzalnych skor
wyprawionych

2) rozpoznaje rodzaje wad wymierzalnych
i niewymierzalnych skor wyprawionych

3) klasyfikuje skory wyprawione ze wzgledu na
wielko$¢ powierzchni uzytkowej

4) charakteryzuje urzadzenia do badania wtasciwosci
skor wyprawionych przeznaczonych do wytwarzania
wyrobow kaletniczych i rymarskich

5) ocenia jako$¢ skér wyprawionych pod wzgledem
mozliwo$ci wykorzystania ich w produkcji
wyrobow kaletniczych i rymarskich

6) okresla warunki magazynowania i ich wptyw na
jakos$¢ materiatow skorzanych stosowanych do
wytwarzania wyrobow kaletniczych

7) klasyfikuje skory wedtug przeznaczenia na wyroby
kaletnicze i rymarskie

4) charakteryzuje wlasciwosci materiatow 1) rozrdznia materiaty nieskorzane i pomocnicze
nieskorzanych i pomocniczych oraz stosowane w produkcji wyrobow kaletniczych
dodatkow stosowanych w produkeji i rymarskich
wyrobow kaletniczych i rymarskich 2) opisuje tworzywa sztuczne, skoropodobne

i termoplastyczne, wyroby witokiennicze,
papiernicze i metalowe, w odniesieniu do ich
wlasciwosci i przeznaczenia

3) okresla wlasciwosci klejow stosowanych do
wytwarzania wyrobow kaletniczych i rymarskich

4) charakteryzuje urzadzenia do badania wtasciwosci
materiatdw nieskorzanych i pomocniczych oraz
dodatkoéw przeznaczonych do wytwarzania
wyrobow kaletniczych i rymarskich

5) okresla warunki magazynowania i ich wptyw na
jakos¢ materiatdéw nieskorzanych i pomocniczych
oraz dodatkoéw stosowanych do wytwarzania
wyrobow kaletniczych i rymarskich

5) charakteryzuje odpady powstajace podczas 1) okresla sposoby usuwania uszkodzen
rozkroju skér wyprawionych i materiatow mechanicznych i wad skory
nieskorzanych 2) okresla klasy odpadu skér i materiatow

nieskorzanych

3) rozroznia rodzaje oraz klasy odpadu powstajacego
podczas rozkroju recznego i wycinania
mechanicznego
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4) okresla przeznaczenie odpadéw uzytkowych skor
i materialow nieskorzanych

5) wskazuje sposoby wykorzystania skor
uszkodzonych i odpadéw w produkcji wyrobow
kaletniczych i rymarskich

6) wykonuje szkice i rysunki techniczne

1) definiuje pojecia, takie jak: rysunek artystyczny,
ilustracyjny, modelowy i techniczny

2) rozrdznia przybory i materiaty kreslarskie do
wykonywania rysunkow

3) omawia rodzaje rysunkéw technicznych i zasady ich
wykonywania

4) objasnia oznaczenia i symbole stosowane
w rysunkach technicznych, w tym ich zastosowanie

5) wykonuje rysunki z natury, pamigci i wyobrazni

6) wykonuje odreczne szkice oraz rysunki modelowe
wyrobow kaletniczych, stosujac zestawienia
kolorystyczne

7) okresla wielkoSci i proporcje wyrobow kaletniczych
odpowiednio do ich przeznaczenia

8) wykonuje rysunki techniczne wyrobow kaletniczych

9) stosuje zasady wymiarowania czgéci sktadowych
wyrobu w rysunkach technicznych

10) stosuje oznaczenia i symbole w rysunkach
technicznych

11) stosuje normy podczas wykonywania rysunkow
technicznych wyrobow kaletniczych

7) postuguje si¢ dokumentacjg techniczno-
technologiczng przy wykonywaniu i kontroli
jakos$ci wyrobow kaletniczych i rymarskich

1) wymienia elementy dokumentacji techniczno-
technologicznej

2) opisuje elementy sktadowe dokumentacji techniczno-
technologicznej

3) stosuje dokumentacj¢ techniczno-technologiczng do
wykonywania makiet i prototypéw wyrobow
kaletniczych oraz rymarskich

4) stosuje dokumentacj¢ techniczno-technologiczng do
kontroli jako$ci wyrobow gotowych

8) charakteryzuje narzedzia, maszyny
i urzadzenia stosowane w procesie produkcji
wyrobow kaletniczych i rymarskich

1) okresla narzgdzia, maszyny i urzadzenia stosowane
do rozkroju, przygotowywania, produkc;ji i
wykonczania wyrobow kaletniczych i rymarskich

2) wymienia narzg¢dzia i urzadzenia do szycia recznego
elementow i wyrobow kaletniczych i rymarskich

9) eliminuje nieprawidtowo$ci w pracy maszyn
i urzadzen oraz uszkodzenia narzedzi
stosowanych w produkcji wyrobow
kaletniczych i rymarskich

1) opisuje mechanizmy maszyn i urzadzen
stosowanych w produkcji wyrobow kaletniczych i
rymarskich

2) opisuje usterki maszyn i urzadzen stosowanych
w produkcji wyrobow kaletniczych i rymarskich,
ktore moga wystapi¢ na kazdym etapie produkcji

3) opisuje uszkodzenia narze¢dzi, ktore moga powstac
w trakcie ich uzytkowania

4) reguluje prace maszyn i urzadzen stosowanych
w produkcji wyrobow kaletniczych i rymarskich

5) konserwuje maszyny, urzadzenia oraz narze¢dzia
stosowane w produkcji wyrobow kaletniczych
i rymarskich

6) przeprowadza naprawy maszyn i urzadzen
stosowanych w produkcji wyrobow kaletniczych
i rymarskich

10) postuguje si¢ programami komputerowymi
wspomagajacymi wykonywanie zadan
zawodowych

1) okresla zadania z obszaru produkcji wyrobow
skorzanych, do ktorych mozna zastosowac
programy komputerowe
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2) rozrdznia programy komputerowe do edycji tekstu,
wykonywania obliczen i rysunkoéw technicznych
3) stosuje programy komputerowe do wykonywania
zadan zawodowych
4) uzywa maszyn i urzadzen sterowanych
komputerowo
11) postuguje si¢ normami i stosuje procedure 1) wymienia cele normalizacji krajowe;j
oceny zgodnosci 2) wyjasnia czym jest norma i wymienia cechy normy
3) rozrdéznia oznaczenie normy mi¢dzynarodowej,
europejskiej i krajowe;j
4) korzysta ze zrodetl informacji dotyczacych norm
i procedur oceny zgodnosci
MOD.02.3. Wytwarzanie wyrobow kaletniczych i rymarskich
Efekty ksztalcenia Kryteria weryfikacji
Uczen: Uczen:
1) charakteryzuje wyroby kaletnicze i rymarskie | 1) okresla cechy uzytkowe i konstrukcyjne wyrobow
kaletniczych i rymarskich
2) klasyfikuje wyroby kaletnicze i rymarskie wedlug
wielkosci 1 przeznaczenia uzytkowego
3) klasyfikuje wyroby kaletnicze i rymarskie wedlug
konstrukeji, zastosowanych materialow i sposobu
ich faczenia
2) sporzadza skrocong dokumentacje 1) okresla sktadniki skréconej dokumentacji
techniczno-technologiczng wyrobu techniczno-technologicznej wyrobu kaletniczego
kaletniczego i rymarskiego i rymarskiego
2) wykonuje skrécony opis wyrobu kaletniczego
i rymarskiego
3) wykonuje na podstawie rysunkow technicznych
wzorniki do krojenia i wzorniki montazowe
poszczegolnych czegsci sktadowych wyrobu
kaletniczego i rymarskiego
4) oblicza normy zuzycia materialéw na potrzeby
produkcji jednostkowej wyrobow kaletniczych
i rymarskich
3) charakteryzuje materialy podstawowe, 1) dobiera materialy podstawowe, uwzgledniajac
pomocnicze i dodatki kaletnicze i rymarskie rodzaj, konstrukcje i przeznaczenie wyrobow
kaletniczych i rymarskich
2) dobiera materiaty pomocnicze oraz dodatki
kaletnicze i rymarskie do produkcji wyrobow
kaletniczych i rymarskich
3) selekcjonuje materiaty podstawowe, pomocnicze
i dodatki kaletnicze i rymarskie
4) stosuje metody i techniki rozkroju r¢cznego 1) omawia metody i techniki rozkroju r¢cznego oraz
oraz wycinania mechanicznego materiatow wycinania mechanicznego materiatow
2) wykonuje rozkroj reczny i mechaniczny skor,
tworzyw skéropodobnych, termoplastycznych,
materiatdéw widkienniczych oraz papierniczych
3) okresla sposoby oznaczania i kompletowania
wycigtych elementow
5) wykonuje montaz wyrobow kaletniczych 1) przygotowuje do montazu elementy wyrobu
i rymarskich kaletniczego i rymarskiego
2) okresla techniki klejenia, suszenia i zawijania
brzegéw wyrobow kaletniczych i rymarskich
3) dobiera metody i techniki wykonczenia brzegow
4) omawia rodzaje szwow stosowanych do taczenia
maszynowego wyrobow kaletniczych i rymarskich
5) zdobi elementy wyrobdw kaletniczych i rymarskich
r6znymi technikami
6) okresla rodzaje oku¢ i ich przeznaczenie
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7)

dobiera nici i igly do szycia maszynowego, recznego
w kaletnictwie oraz rymarstwie

8) zgrzewa wyroby z folii termoplastycznych
9) laczy elementy wyrobow kaletniczych i rymarskich
6) postuguje si¢ narzgdziami do wykonywania | 1) dobiera narzedzia do wykonywania wyrobow
wyrobow kaletniczych i rymarskich kaletniczych i rymarskich
2) stosuje narzgdzia do wykonywania wyrobow
kaletniczych i rymarskich zgodnie z przeznaczeniem
7) uzywa maszyn i urzadzen stosowanych 1) stosuje maszyny, w tym sterowane komputerowo,
podczas wykonywania wyrobow do rozkroju skor, tworzyw skéropodobnych,
kaletniczych i rymarskich termoplastycznych, materialow wtokienniczych oraz
papierniczych na elementy wyrobow kaletniczych
i rymarskich zgodnie z instrukcja obstugi
2) stosuje maszyny, w tym sterowane komputerowo,
do montazu i wykonczenia wyrobow kaletniczych
i rymarskich, zgodnie z instrukcja obstugi
8) prowadzi kontrolg i oceng jakoSci 1) omawia zadania kontroli jako$ci materiatow
materiatow 1 wyrobow kaletniczych oraz 1 wyrobow kaletniczych oraz rymarskich
rymarskich 2) okresla metody kontroli jako$ci materiatow
podstawowych i pomocniczych oraz wyrobow
gotowych
3) stosuje kontrolg organoleptyczng skor licowych
migkkich i twardych
4) stosuje kontrol¢ organoleptyczng tworzyw
skoropodobnych i materiatow wtokienniczych
5) stosuje kontrolg organoleptyczng materiatow
pomocniczych
6) opisuyje kontrolg migdzyoperacyjna i koncowa
podczas produkcji wyrobow kaletniczych
i rymarskich
7) omawia wady powstale w procesie technologicznym
wyrobow kaletniczych i rymarskich
8) okresla wady materiatowe i wykonania wyrobow
kaletniczych i rymarskich
9) okresla przeznaczenie przyrzadow pomiarowych

stosowanych podczas kontroli jakos$ci materiatow
i wyrobow kaletniczych oraz rymarskich

10) kontroluje gotowe wyroby kaletnicze oraz

rymarskie zgodnie z dokumentacja

11) klasyfikuje do odpowiedniego gatunku wyroby

gotowe kaletnicze i rymarskie

9) charakteryzuje zasady pakowania,
przechowywania i transportu materialow
i wyrobow kaletniczych oraz rymarskich

)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

okresla sposoby pakowania jednostkowego,
zbiorczego i transportowego wyrobow kaletniczych
i rymarskich

pakuje materialy lub wyroby kaletnicze i rymarskie
okresla temperatureg i wilgotno$¢ w magazynie
wyrobow gotowych

okresla zasady magazynowania oraz
przechowywania materiatow podstawowych
stosowanych w produkc;ji kaletniczej i rymarskie;j
okresla zasady magazynowania oraz
przechowywania materialdow pomocniczych

i dodatkow stosowanych w produkcji kaletniczej i
rymarskiej

okresla zasady transportu materiatow i wyrobow
galanteryjnych

przygotowuje materialy i wyroby kaletnicze oraz
rymarskie do magazynowania i transportu

10) sporzadza kalkulacj¢ kosztow wytwarzania
wyrobow kaletniczych i rymarskich

D

okresla norm¢ zuzycia materiatow podstawowych na
wyroby kaletnicze i rymarskie
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2) okresla norm¢ zuzycia materialow pomocniczych
i dodatkow na wyroby kaletnicze i rymarskie

3) oblicza koszty jednostkowe zuzycia materiatowego
dla wyrobu kaletniczego i rymarskiego

4) oblicza koszty catkowite wytworzenia wyrobu
kaletniczego i rymarskiego

5) oblicza koszt wykonania wyrobu kaletniczego i
rymarskiego na indywidualne zamowienie

MOD.02.4. Naprawa oraz renowacja wyrobow kaletniczych i rymarskich

Efekty ksztalcenia

Kryteria weryfikacji

Uczen:

Uczen:

1) charakteryzuje rodzaje wad, sposoby
usuwania wad 1 uszkodzen oraz renowacje
wyrobow kaletniczych i rymarskich

1) omawia rodzaje wad i uszkodzen w wyrobie
kaletniczym i rymarskim

2) ocenia wady i uszkodzenia wyrobow kaletniczych
i rymarskich pod wzgledem mozliwosci naprawy
oraz renowacji

3) okresla sposoby i zakres naprawy oraz renowacji
wyrobow kaletniczych i rymarskich

4) dobiera rodzaje materiatow i srodkow
przeznaczonych do naprawy oraz renowacji
wyrobow kaletniczych i rymarskich

2) sporzadza kosztorysy napraw i renowacji
wyrobow kaletniczych i rymarskich

1) okresla norme zuzycia materialdéw niezbednych do
wykonania naprawy i renowacji wyrobow
kaletniczych i rymarskich

2) okresla normg zuzycia srodkow do naprawy
i renowacji wyrobow kaletniczych i rymarskich

3) oblicza koszty wykonania naprawy i renowacji
wyrobow kaletniczych i rymarskich

4) oblicza koszty materiatowe wykonania ushugi
naprawy badz renowacji wyrobow kaletniczych i
rymarskich

5) oblicza koszty catkowite wykonania ustugi naprawy
badz renowacji wyrobow kaletniczych i rymarskich

3) charakteryzuje metody i techniki
wykonywania napraw i renowacji wyrobéw
kaletniczych i rymarskich

1) omawia metody i techniki wykonania naprawy oraz
renowacji wyrobow kaletniczych i rymarskich

2) rozrdznia $rodki do czyszczenia i retuszowania
wyrobow kaletniczych i rymarskich w zaleznosci
od rodzaju zastosowanych materiatow

3) rozroznia §rodki do barwienia i lakierowania
wyrobow kaletniczych i rymarskich w zaleznosci od
rodzaju zastosowanych materialow

4) postuguje si¢ narz¢dziami do renowacji
wyrobdw kaletniczych i rymarskich

1) wymienia narz¢dzia do renowacji wyrobow
kaletniczych i rymarskich

2) dobiera narzedzia do wykonywania renowacji
wyrobow kaletniczych i rymarskich

3) stosuje narzedzia do renowacji wyrobow
kaletniczych i rymarskich

5) wykonuje naprawy i renowacje wyrobow
kaletniczych i rymarskich

1) omawia sposoby przygotowania wyrobow
kaletniczych i rymarskich do naprawy i renowacji

2) dobiera $rodki do czyszczenia, retuszowania,
barwienia i lakierowania powierzchni wyrobow
kaletniczych i rymarskich, w zalezno$ci od rodzaju
zastosowanych materialow

3) stosuje metody i techniki wykonywania napraw
i renowacji wyrobow kaletniczych i rymarskich

6) uzywa maszyn i urzadzen stosowanych
W naprawie i renowacji wyrobow
kaletniczych i rymarskich

1) wymienia maszyny i urzadzenia stosowane
W naprawie i renowacji wyrobow kaletniczych i
rymarskich
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2) rozréznia maszyny stosowane w naprawie i
renowacji wyrobow kaletniczych i rymarskich w
zalezno$ci od ich budowy
3) dobiera maszyny i urzadzenia, w tym sterowane
komputerowo, do wykonania naprawy i renowacji
wyrobow kaletniczych i rymarskich
4) stosuje maszyny i urzadzenia, w tym sterowane
komputerowo, do renowacji wyrobow kaletniczych
i rymarskich zgodnie z instrukcja obstugi
5) konserwuje maszyny i urzadzenia stosowane
W naprawie i renowacji wyrobow kaletniczych
i rymarskich
7) ocenia jako§¢ wykonania ustugi naprawy 1) wymienia narz¢dzia pomiarowe do oceny jakoS$ci
i renowacji wyrobow kaletniczych wykonanej ustugi naprawy i renowacji wyrobow
i rymarskich kaletniczych i rymarskich
2) stosuje narzedzia pomiarowe do oceny jakosci
wykonanej naprawy i renowacji wyrobow
kaletniczych i rymarskich
3) ocenia jako$¢ ustugi naprawy i renowacji wyrobow
kaletniczych i rymarskich, wykonanej zgodnie
z indywidualnym zaméwieniem
MOD.02.5. Jezyk obcy zawodowy
Efekty ksztatcenia Kryteria weryfikacji
Uczen: Uczen:
1) postuguje si¢ podstawowym zasobem 1) rozpoznaje oraz stosuje srodki jezykowe
srodkow jezykowych w jezyku obcym umozliwiajace realizacj¢ czynnosci zawodowych
nowozytnym (ze szczegdlnym w zakresie:
uwzglednieniem $rodkow leksykalnych) a) czynnosci wykonywanych na stanowisku pracy,
umozliwiajacym realizacj¢ czynnosci w tym zwigzanych z zapewnieniem
zawodowych w zakresie tematow bezpieczenstwa i higieny pracy
zwigzanych: b) narzedzi, maszyn, urzadzen i materiatow
a) ze stanowiskiem pracy i jego koniecznych do realizacji czynnosci zawodowych
wyposazeniem ¢) procesOéw i procedur zwigzanych z realizacja
b) z gléwnymi technologiami stosowanymi zadan zawodowych
w danym zawodzie d) formularzy, specyfikacji oraz innych
¢) z dokumentacjg zwigzang z danym dokumentéw zwigzanych z wykonywaniem zadan
zawodem zawodowych
d) zustugami §wiadczonymi w danym e) $wiadczonych ustug, w tym obstugi klienta
zawodzie
2) rozumie proste wypowiedzi ustne 1) okresla gtdéwna mysl wypowiedzi lub tekstu lub
artykutowane wyraznie, w standardowe;j fragmentu wypowiedzi lub tekstu
odmianie jezyka obcego nowozytnego, 2) znajduje w wypowiedzi lub tekscie okreslone
a takze proste wypowiedzi pisemne w jezyku informacje
obcym nowozytnym w zakresie 3) rozpoznaje zwiazki miedzy poszczegdlnymi
umozliwiajacym realizacj¢ zadan cze$ciami tekstu
zawodowych: 4) uklada informacje w okreslonym porzadku
a) rozumie proste wypowiedzi ustne
dotyczace czynnosci zawodowych (np.
rozmowy, wiadomosci, komunikaty,
instrukcje lub filmy instruktazowe,
prezentacje), artykulowane wyraznie,
w standardowej odmianie jezyka
b) rozumie proste wypowiedzi pisemne
dotyczace czynnosci zawodowych
(np. napisy, broszury, instrukcje obstugi,
przewodniki, dokumentacj¢ zawodowa)
3) samodzielnie tworzy krotkie, proste, spdjne 1) opisuje przedmioty, dziatania i zjawiska zwigzane
i logiczne wypowiedzi ustne i pisemne w z czynno$ciami zawodowymi
jezyku obcym nowozytnym w zakresie
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umozliwiajacym realizacj¢ zadan 2) przedstawia sposob postepowania w roznych
zawodowych: sytuacjach zawodowych (np. udziela odpowiedzi
a) tworzy krotkie, proste, spdjne klientowi, wyjasnia zasady)

i logiczne wypowiedzi ustne dotyczace 3) wyraza i uzasadnia swoje stanowisko
czynnosci zawodowych (np. polecenie, 4) stosuje zasady konstruowania tekstow
komunikat, instrukcje) o r6znym charakterze
b) tworzy krétkie, proste, spdjne i logiczne 5) stosuje formalny lub nieformalny styl wypowiedzi
wypowiedzi pisemne dotyczace czynnosci adekwatnie do sytuacji
zawodowych (np. komunikat, e-mail,
instrukcje, wiadomos¢, CV, list
motywacyjny, dokument zwigzany
z wykonywanym zawodem — wedtug
WZoru)

4) uczestniczy w rozmowie w typowych 1) rozpoczyna, prowadzi i konczy rozmowe
sytuacjach zwigzanych z realizacjg zadan 2) uzyskuje i przekazuje informacje 1 wyjasnienia
zawodowych — reaguje w jezyku obcym 3) wyraza swoje opinie i uzasadnia je, pyta o opinie,
nowozytnym w sposob zrozumialy, zgadza si¢ lub nie zgadza z opiniami innych 0so6b
adekwatnie do sytuacji komunikacyjnej, 4) prowadzi proste negocjacje zwigzane z
ustnie lub w formie prostego tekstu: czynno$ciami zawodowymi

a) reaguje ustnie (np. podczas rozmowy 5) pyta o upodobania i intencje innych osob
z innym pracownikiem, klientem, 6) proponuje, zach¢ca klienta
kontrahentem, w tym rozmowy 7) stosuje zwroty i formy grzecznoSciowe
telefonicznej) w typowych sytuacjach 8) dostosowuje styl wypowiedzi do sytuacji
zwigzanych z wykonywaniem czynnosci
zawodowych

b) reaguje w formie prostego tekstu pisanego
(np. wiadomo$¢, formularz, e-mail,
dokument zwigzany z wykonywanym
zawodem) w typowych sytuacjach
zwigzanych
z wykonywaniem czynno$ci zawodowych

5) zmienia form¢ przekazu ustnego Iub 1) przekazuje w jezyku obcym nowozytnym
pisemnego w jezyku obcym nowozytnym w informacje zawarte w materiatach wizualnych (np.
typowych sytuacjach zwigzanych w wykresach, symbolach, piktogramach,

z wykonywaniem czynnosci zawodowych schematach) oraz audiowizualnych (np. w filmach

instruktazowych)

2) przekazuje w jezyku polskim informacje
sformutowane w jezyku obcym nowozytnym

3) przekazuje w jezyku obcym nowozytnym
informacje sformulowane w jezyku polskim lub tym
jezyku obcym nowozytnym

4) przedstawia publicznie w jezyku obcym
nowozytnym wczesniej opracowany materiat (np.
prezentacje)

6) wykorzystuje strategie stuzace doskonaleniu | 1) postuguje si¢ stownikiem dwuj¢zycznym
wilasnych umieje¢tnosci jezykowych oraz i jednojezycznym
podnoszace swiadomos¢ jezykowa: 2) pracuje z tekstem w jezyku obcym nowozytnym,
a) wykorzystuje techniki samodzielnej réwniez za pomocg technologii informacyjno-

pracy nad jezykiem obcym nowozytnym komunikacyjnych

b) wspotdziata w grupie 3) identyfikuje stowa klucze, internacjonalizmy

c) korzysta ze zrédet informacji w jezyku 4) wykorzystuje kontekst (tam, gdzie to mozliwe), aby
obcym nowozytnym w przyblizeniu okres$li¢ znaczenie stowa

d) stosuje strategie komunikacyjne 5) upraszcza (jezeli to konieczne) wypowiedz,
i kompensacyjne zastepuje nieznane stowa innymi, wykorzystuje
opis, $rodki niewerbalne

MOD.02.6. Kompetencje personalne i spoteczne

Efekty ksztalcenia Kryteria weryfikacji
Uczen: Uczen:

1) przestrzega zasad kultury osobistej i etyki 1) stosuje zasady kultury osobistej i ogélnie przyjete

zawodowej normy zachowania w srodowisku pracy
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2) przyjmuje odpowiedzialno$¢ za powierzone
informacje zawodowe

3) respektuje zasady dotyczace przestrzegania
tajemnicy zwigzanej z wykonywanym zawodem i
miejscem pracy

4) wyjasnia, na czym polega zachowanie etyczne
w wykonywanym zawodzie

5) wskazuje przyklady zachowan etycznych

2) planuje wykonanie zadania 1) omawia czynnosci realizowane w ramach czasu
pracy

2) okresla czas realizacji zadan

3) realizuje dziatania w wyznaczonym czasie

4) monitoruje realizacj¢ zaplanowanych dziatan

5) dokonuje modyfikacji zaplanowanych dziatan

3) ponosi odpowiedzialnos$¢ za podejmowane 1) przewiduje skutki, w tym prawne, podejmowanych
dziatania dziatan

2) wykazuje odpowiedzialno$¢ za wykonywang prace

3) ocenia podejmowane dzialania

4) przewiduje konsekwencje niewlasciwego
wykonywania czynnosci zawodowych na
stanowisku pracy, w tym postugiwania si¢
niebezpiecznymi substancjami, oraz niewlasciwe;j
eksploatacji maszyn i urzadzen na stanowisku pracy

4) wykazuje si¢ kreatywnoscia i otwartosciana | 1) podaje przyktady wplywu zmiany na rézne sytuacje
zmiany spoteczne i gospodarcze

2) wskazuje przyktady wprowadzenia zmiany i ocenia
skutki jej wprowadzenia

5) stosuje techniki radzenia sobie ze stresem 1) rozpoznaje zrodla stresu podczas wykonywania
zadan zawodowych

2) wybiera techniki radzenia sobie ze stresem
odpowiednio do sytuacji

3) wskazuje najczestsze przyczyny sytuacji stresowych
w pracy zawodowej

4) przedstawia rozne formy zachowan asertywnych
jako sposoby radzenia sobie ze stresem

5) rozrdznia techniki rozwigzywania konfliktow
zwigzanych z wykonywaniem zadan zawodowych

6) doskonali umiej¢tnosci zawodowe 1) pozyskuje z roznych zrodet informacje
zawodoznawcze dotyczace przemystu

2) okresla zakres umiejetnosci i kompetencji
niezbednych do wykonywania zawodu

3) analizuje wlasne kompetencje

4) wyznacza cele wlasnego rozwoju zawodowego

5) planuje droge doskonalenia si¢ w zawodzie

6) wskazuje mozliwosci podnoszenia kompetencji
zawodowych, osobistych i spotecznych

7) stosuje zasady komunikacji interpersonalne;j 1) identyfikuje sygnaly werbalne i niewerbalne

2) stosuje aktywne metody stuchania

3) prowadzi dyskusje

8) stosuje metody i techniki rozwigzywania 1) opisuje sposoby przeciwdziatania problemom w
probleméw zespole realizujacym zadania

2) opisuje techniki rozwigzywania problemow

3) wskazuje, na wybranych przyktadach, metody
i techniki rozwigzywania problemu

9) wspolpracuje w zespole 1) pracuje w zespole, ponoszac odpowiedzialno$¢ za
wspolnie realizowane zadania

2) przestrzega podziatu rol, zadan i odpowiedzialnosci
w zespole

3) angazuje si¢ w realizacj¢ wspolnych dziatan zespolu
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4) modyfikuje sposob zachowania, uwzgledniajac
stanowisko wypracowane wspolnie z innymi
cztonkami zespotu

Do wykonywania zadan zawodowych w zakresie kwalifikacji MOD.12. Organizacja i prowadzenie proces6Ow
wytwarzania wyrobow skorzanych niezbedne jest osiggniecie nizej wymienionych efektow ksztatcenia:

MOD.12. Organizacja i prowadzenie procesow wytwarzania wyrobow skoérzanych
MOD.12.1. Bezpieczenstwo i higiena pracy

Efekty ksztalcenia Kryteria weryfikacji
Uczen: Uczen:
1) okres$la zagrozenia dla zdrowia i zycia 1) wymienia czynniki szkodliwe w $rodowisku pracy
czlowieka wystepujace w srodowisku pracy 2) opisuje zrodia i rodzaje zagrozen wystgpujacych w
oraz sposoby zapobiegania im srodowisku pracy

3) opisuje sposoby zapobiegania zagrozeniom zdrowia
i zycia w migjscu pracy

4) definiuje pojecia: wypadek przy pracy, choroba
zawodowa

5) rozpoznaje objawy typowych chorob zawodowych

2) stosuje srodki ochrony indywidualnej 1) opisuje srodki ochrony stosowane podczas
i zbiorowej podczas wykonywania zadan wykonywania zadan zawodowych
zawodowych 2) dobiera $rodki ochrony indywidualnej i zbiorowe;j

do rodzaju wykonywanych prac

3) przestrzega zasad bezpieczenstwa i higieny 1) opisuje bezpieczne i higieniczne warunki pracy na
pracy oraz stosuje przepisy prawa dotyczace stanowisku pracy
ochrony przeciwpozarowej i ochrony 2) identyfikuje znaki informacyjne dotyczace ochrony
srodowiska przeciwpozarowej

3) opisuje zastosowanie gasnic na podstawie
znormalizowanych oznaczen literowych

4) opisuje zasady zachowania podczas wykonywania
zadan zawodowych z uzyciem urzadzen
podiaczonych do sieci elektrycznej

5) opisuje zasady ochrony przeciwpozarowej

6) wyjasnia zasady prowadzenia gospodarki odpadami,
gospodarki wodno-$ciekowej oraz w zakresie
ochrony powietrza w przedsigbiorstwie

7) wyjasnia zasady recyklingu zuzytych materiatdow

pomocniczych
4) organizuje stanowisko pracy zgodnie 1) opisuje zasady organizacji stanowisk pracy
Z wymogami ergonomii oraz przepisami zwigzanych z uzytkowaniem urzadzen stosowanych
prawa dotyczacymi bezpieczenstwa i higieny podczas wykonywania prac na stanowisku
pracy, ochrony przeciwpozarowej i ochrony sprzedazy pracy
srodowiska 2) opisuje wymagania ergonomiczne dla stanowiska

pracy przy komputerze

3) okresla dziatania zapobiegajace powstawaniu pozaru
lub innego zagrozenia na stanowisku pracy

4) Kkorzysta z instrukcji obstugi urzadzen technicznych
podczas wykonywania zadan zawodowych

5) udziela pierwszej pomocy w stanach nagtego | 1) opisuje podstawowe symptomy wskazujace na stany
zagrozenia zdrowotnego naglego zagrozenia zdrowotnego

2) ocenia sytuacje poszkodowanego na podstawie
analizy objawow obserwowanych u
poszkodowanego

3) zabezpiecza siebie, poszkodowanego i miejsce
wypadku

4) uktada poszkodowanego w pozycji bezpiecznej

5) powiadamia odpowiednie stuzby

6) prezentuje udzielanie pierwszej pomocy w
urazowych stanach naglego zagrozenia
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zdrowotnego, np. krwotok, zmiazdzenie, amputacja,
ztamanie, oparzenie

7) prezentuje udzielanie pierwszej pomocy w
nieurazowych stanach nagtego zagrozenia
zdrowotnego, np. omdlenie, zawat, udar

8) wykonuje resuscytacje kragzeniowo-oddechowa na

fantomie zgodnie z wytycznymi Polskiej Rady
Resuscytacji i Europejskiej Rady Resuscytacji

MOD.12.2. Podstawy technologii wyrobow skoérzanych

Efekty ksztalcenia Kryteria weryfikacji
Uczen: Uczen:
1) projektuje wyroby skérzane, wykorzystujac 1) omawia cechy charakterystyczne wyrobow
wiedze z zakresu kolorystyki i kompozycji skoérzanych
plastycznej 2) klasyfikuje materialy stosowane do produkcji
wyrobow skorzanych
3) rozrdznia barwy zasadnicze, pochodne i neutralne
4) stosuje zasady sporzadzania rysunku odrecznego
5) okresla prawidlowa kompozycje pracy plastycznej
6) omawia linie mody, style, fasony
7) wyjasnia wptyw barw i ich zestawiefn na wyglad
wyrobu
8) dobiera dodatki i akcenty kolorystyczne stosowane w
wyrobach skorzanych
9) dobiera zdobienia do wyrobow skorzanych

10) wykonuje szkice podstawowymi technikami
rysunkowymi

11) projektuje wzory i fasony wyrobéw skoérzanych

1) okresla metody badan wlasciwosci materiatlow

2) okresla fizykochemiczne i uzytkowe

wilasciwo$ci materialow stosowanych

w produkcji wyrobdéw skérzanych 2)

3)
4)

)

stosowanych do produkcji wyrobow skorzanych
rozroznia rodzaje skér wyprawionych

dokonuje organoleptycznej oceny wlasciwosci skor
wyprawionych

dokonuje organoleptycznej oceny materiatow
wiokienniczych

interpretuje informacje zawarte w normach
dotyczacych oceny wlasciwosci materiatow
stosowanych w produkcji wyrobow skoérzanych
okresla zastosowanie skor i innych materiatow
stosowanych w produkcji wyrobow skoérzanych na
podstawie ich wlasciwosci

3) charakteryzuje warunki klimatyczne
w pomieszczeniach produkcyjnych

1)
2)
3)

4)

omawia warunki higieniczne i1 zdrowotne w
pomieszczeniach produkcyjnych

okresla temperaturg i wilgotno$¢ powietrza w
pomieszczeniach produkcyjnych

rozroznia rodzaje klimatyzacji i wentylacji stosowane
w pomieszczeniach produkcyjnych

wymienia skutki niewtasciwej wentylacji

i klimatyzacji w pomieszczeniach produkcyjnych

4) charakteryzuje polaczenia czgsci maszyn
i urzadzen mechanicznych stosowanych
podczas produkcji wyrobow skoérzanych

1)

2)

3)

rozpoznaje czg¢sci maszyn i urzadzen mechanicznych
stosowanych podczas produkcji wyrobow skorzanych
okresla typy i rodzaje potaczen cze$ci maszyn

i urzadzen mechanicznych podczas produkcji
wyrobow skorzanych

wyjasnia zasady dziatania napedow maszyn

i urzadzen stosowanych podczas produkcji wyrobow
skoérzanych

5) charakteryzuje maszyny i urzadzenia
stosowane do produkcji wyrobdw skorzanych

)

2)

klasyfikuje maszyny i urzadzenia w zaleznosci od
ich budowy
rozroznia czg¢éci maszyn i ich konstrukcje
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3) klasyfikuje maszyny i urzadzenia stosowane
w produkcji wyrobow skdérzanych w zaleznos$ci od
zasady dziatania i zastosowania
4) wyjasnia zasade dziatania maszyn i urzadzen
stosowanych do produkcji wyrobow skoérzanych
5) dobiera maszyny i urzadzenia przydatne
w procesach produkcji wyrobow skoérzanych
6) przeprowadza zabiegi konserwacyjne maszyn | 1) przygotowuje do pracy maszyny i urzadzenia
i urzadzen stosowanych do produkcji stosowane do produkcji wyroboéw skorzanych
wyrobow skoérzanych 2) dobiera parametry pracy maszyn i urzadzen
3) usuwa nieprawidtowos$ci w pracy maszyn i urzadzen
4) okresla zespoly mechanizméw w maszynach
i urzadzeniach stosowanych do produkcji wyrobow
skorzanych
5) okresla zasady eksploatacji maszyn i urzadzen
stosowanych do produkcji wyrobow skorzanych
6) wykonuje zabiegi konserwacyjne maszyn i urzadzen
stosowanych do produkcji wyroboéw skorzanych

7) postuguje si¢ programami komputerowymi 1) okresla zadania z obszaru produkcji wyrobow
wspomagajacymi wykonywanie zadan skoérzanych, do ktérych mozna zastosowac programy
zawodowych komputerowe

2) rozréznia programy komputerowe do edycji tekstu,
wykonywania obliczen i rysunkow

3) stosuje programy komputerowe do wykonywania
zadan zawodowych w przemysle skorzanym

4) uzywa maszyn i urzadzen sterowanych komputerowo

8) postuguje si¢ normami i stosuje procedure 1) wymienia cele normalizacji krajowe;j

oceny zgodnosci 2) wyjasnia czym jest norma i wymienia cechy normy

3) rozrdznia oznaczenie normy mi¢dzynarodowej,
europejskiej i krajowe;j

4) korzysta ze zrodet informacji dotyczacych norm i
procedur oceny zgodnosci

MOD.12.3. Okre$lanie wtasciwos$ci materialow stosowanych w produkcji wyrobow skérzanych

Efekty ksztalcenia Kryteria weryfikacji
Uczen: Uczen:
1) charakteryzuje metody badan laboratoryjnych |1) omawia sposéb pobierania i przygotowania probek
materiatow 1 potproduktow do badan laboratoryjnych materialow i potproduktow

2) okresla metody badan laboratoryjnych wlasciwosci
fizycznych i chemicznych materiatow
i potproduktow oraz potproduktow stosowanych w
produkcji wyrobow skorzanych

2) okresla wlasciwosci materiatow 1) dobiera metody badan wtasciwosci fizycznych
i polproduktow na podstawie badan i chemicznych materiatow oraz potproduktow
laboratoryjnych stosowanych w produkcji stosowanych w produkcji wyroboéw skoérzanych
wyrobow skorzanych 2) dobiera urzadzenia i aparature do oceny wiasciwosci

materiatéw i potproduktow stosowanych w produkc;ji
wyrobow skérzanych

3) rozpoznaje przyrzady stosowane do oceny
materiatéw i potproduktow stosowanych w produkceji
wyrobow skorzanych

4) wykonuje badania laboratoryjne materialow
i potproduktow stosowanych w produkcji wyrobow
skorzanych

5) analizuje wyniki badan laboratoryjnych wtasciwosci
materiatoéw i1 potproduktow stosowanych w produkeji
wyrobow skoérzanych

3) charakteryzuje wymagania technologiczne 1) okresla wymagania technologiczne dotyczace
dotyczace rdéznych rodzajow i gatunkow skor, roéznych rodzajow i gatunkow skor, materiatow
materiatéw skéropodobnych, materiatow skoropodobnych, materiatdéw widkienniczych i
wlokienniczych i tworzyw sztucznych tworzyw sztucznych
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2) rozpoznaje wady i uszkodzenia skor wyprawionych
3) wykonuje badania organoleptyczne materiatow
skoropodobnych, materiatdéw widkienniczych i
tworzyw sztucznych w celu okreslenia przydatnosci
do produkcji wyrobdw skorzanych
4) okresla przeznaczenie skor wyprawionych
5) okresla przydatno$é materiatdw skoropodobnych,
materiatdéw widkienniczych i tworzyw sztucznych do
produkcji wyrobow skorzanych
4) dobiera materialy do produkcji wyrobow 1) dobiera materiaty podstawowe i materialy
skorzanych pomocnicze do produkcji wyrobow skoérzanych
2) ocenia przydatnos¢ wybranych materiatow do
produkcji wyrobow skorzanych
5) okresla wlasciwosci i zastosowanie réoznych 1) klasyfikuje kleje stosowane do aczenia elementéw
rodzajow klejow wyrobow skorzanych
2) opisuje wlasciwosci klejow stosowanych do taczenia
elementow wyrobow skorzanych
3) okresla czynniki wptywajace na proces klejenia
4) dobiera kleje dla wybranych operacji
technologicznych w produkcji wyrobow skorzanych
MOD.12.4. Sporzadzanie dokumentacji techniczno-technologicznej wyrobu skérzanego
Efekty ksztalcenia Kryteria weryfikacji
Uczen: Uczen:
1) przygotowuje szablony wyrobow skorzanych | 1) wykonuje rysunki techniczne szablonéw do rozkroju
i montazu zaprojektowanego wyrobu skorzanego
2) stosuje zasady rysunku technicznego podczas
wykonywania rysunkow konstrukcyjnych elementow
wyrobu skorzanego
3) omawia oznaczenia stosowane na szablonach
wyrobow skorzanych
4) opracowuje szablony dokumentacyjne lub kontrolne
do rozkroju i montazu zaprojektowanego wyrobu
skoérzanego
2) wykonuje pierwowzory wyrobow skorzanych | 1) okresla cel wykonania makiety wyrobu skérzanego
2) wykonuje makiete wyrobu skérzanego
3) okresla cel wykonania pierwowzoru wyrobu

skorzanego
3) opracowuje opis materialowy 1) sporzadza opis materialowy zaprojektowanych
i technologiczny wyrobow skorzanych wyrobow skorzanych

2) planuje fazy, zabiegi i czynnosci wykonywania
wyrobow skorzanych

4) dobiera narzedzia, maszyny i urzadzenia do 1) okresla metody organizacji procesu wyrobow
procesu wytwarzania wyrobow skorzanych skorzanych

2) planuje stanowiska robocze do procesu wytwarzania
wyrobow skérzanych

3) oblicza oblozenie stanowiska pracy

4) dobiera wyposazenie stanowisk pracy do procesu
wytwarzania wyrobow skorzanych

5) ustala normy zuzycia materialu 1) okresla rodzaje norm zuzycia materiatow
przeznaczonego na wyroby skorzane przeznaczonego na wyroby skoérzane (teoretyczna i
techniczna)

2) oblicza powierzchni¢ szablonow

3) oblicza teoretyczng norme zuzycia materiatu
przeznaczonego na wyroby skorzane (materiaty
podstawowe i dodatki)

4) sporzadza uktad szablonow

5) oblicza procent odpadu materiatow

6) okresla koszty jednostkowe oraz koszty 1) okresla sktadniki kosztoéw produkcji wyrobow
produkcji wyrobow skoérzanych skdrzanych
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2) oblicza koszty bezposrednie i posrednie produkcji
wyrobow skorzanych
3) sporzadza kalkulacje kosztow produkcji wyrobow

skorzanych
7) sporzadza normy czasu pracy produkcji 1) stosuje metody normowania czasu pracy na
wyrobow skorzanych stanowisku roboczym w produkcji wyrobow
skorzanych

2) ustala czas pracy produkcji wyrobow skorzanych dla
potrzeb normowania
MOD.12.5. Kierowanie procesami wytwarzania wyrobow skorzanych

Efekty ksztalcenia Kryteria weryfikacji
Uczen: Uczen:

1) ustala parametry techniczne narzedzi, maszyn | 1) okresla wymagania techniczne dotyczace narzedzi,
i urzadzen stosowanych w procesie produkcji maszyn i urzgdzen stosowanych w procesie
wyrobow skorzanych w odniesieniu do produkcji wyrobow skorzanych
dokumentacji technicznej 2) interpretuje informacje zawarte w dokumentacji

technicznej odnoszace si¢ do uzytkowania narzedzi,
maszyn i urzadzen stosowanych w procesie
produkcji wyrobow skorzanych

3) instaluje oprzyrzadowanie maszyn i urzadzen
stosowanych w procesie produkcji wyrobow
skorzanych

4) rozrdznia cechy zuzytych lub niesprawnych
narzedzi, maszyn i urzadzen stosowanych w procesie
produkcji wyrobow skorzanych

2) nadzoruje wykonywanie rozkroju skor, 1) wyjasnia znaczenie racjonalnego gospodarowania
tworzyw skéropodobnych i materialow surowcem w produkcji wyroboéw skorzanych
wtokienniczych w produkcji wyrobow 2) dobiera techniki recznego rozkroju z
skoérzanych uwzglednieniem rodzaju skor

3) dobiera maszyny i urzadzenia do rozkroju skor
1 materialow widkienniczych w produkcji wyrobow
skorzanych

4) dobiera maszyny i urzadzenia do przygotowania
materiatdw widkienniczych i tworzyw
skoropodobnych do rozkroju warstwowego w
produkcji wyrobow skorzanych

5) dobiera urzadzenia do znakowania wykrojow
skorzanych

6) dobiera wyposazenie stanowisk rozkroju skor,
materialdow wldkienniczych, tworzyw
skoropodobnych materialow termoplastycznych w
produkcji wyrobow skorzanych

3) przestrzega zasad przygotowania elementow 1) okresla kolejnos¢ czynnos$ci przygotowania do
do montazu wyrobow skoérzanych montazu wykrojonych elementow wyrobow
skorzanych

2) okresla kolejno$¢ czynnosci przygotowania do
montazu wykrojonych elementow wyrobow
futrzarskich

3) dobiera techniki zdobienia elementéw wyrobow
skorzanych

4) dobiera techniki przygotowania elementow wyrobow
skorzanych do montazu

5) dobiera techniki konfekcjonowania elementow
wyrobow futrzarskich

4) okresla metody i techniki laczenia elementow | 1) rozrdznia $ciegi i szwy stosowane podczas szycia
w gotowe wyroby skorzane rgcznego i maszynowego wyrobdw skorzanych

2) okresla techniki zszywania elementow wyrobow
skorzanych w cato$¢

3) okresla metody i techniki klejenia elementow
sktadowych wyrobow skorzanych
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4) okresla techniki zgrzewania elementéw z tworzyw
termoplastycznych
5) okresla techniki montazu oku¢ w wyrobach
skorzanych
5) nadzoruje przebieg procesu montazu 1) okresla kolejno$¢ czynno$ci podczas taczenia
wyrobow skorzanych elementow sktadowych wyrobu skdrzanego w catosé
2) dobiera $ciegi i szwy do rodzaju zszywanych
materiatow
3) dobiera kleje do taczenia elementéw w zalezno$ci od
rodzaju i wlasciwos$ci materiatow
4) dobiera parametry procesu zgrzewania tworzyw
termoplastycznych
5) organizuje proces montazu wyrobow skorzanych
6) organizuje proces wykonczenia wyrobéw
skoérzanych
7) kontroluje zgodnos$¢ procesu montazu i wykonczenia
z dokumentacjg techniczng wyrobow
6) dokonuje kontroli migdzyoperacyjnej i oceny 1) okresla sposoby przeprowadzania kontroli jakosSci
jakosci gotowych wyrobow skérzanych gotowych wyrobow skorzanych
2) okresla sposoby przeprowadzania kontroli
miedzyoperacyjnej w poszczegolnych fazach
procesu technologicznego
3) postuguje si¢ przyrzadami pomiarowymi
stosowanymi w kontroli migdzyoperacyjnej oraz
ocenie jako$ci wyrobow gotowych
4) okresla przyczyny powstawania btgdow w procesie
wykonywania wyrobow skorzanych
5) okresla wskazniki klasyfikacji gotowych wyrobow
skoérzanych
MOD.12.6. Jezyk obcy zawodowy
Efekty ksztalcenia Kryteria weryfikacji
Uczen: Uczen:
1) postuguje sie podstawowym zasobem 1) rozpoznaje oraz stosuje $rodki jezykowe
srodkéw jezykowych w jezyku obcym umozliwiajace realizacje czynno$ci zawodowych
nowozytnym (ze szczegdlnym w zakresie:
uwzglednieniem $rodkow leksykalnych) a) czynnosci wykonywanych na stanowisku pracy,
umozliwiajacym realizacj¢ czynnosci w tym zwigzanych z zapewnieniem
zawodowych w zakresie tematow bezpieczenstwa i higieny pracy
zwigzanych: b) narzgdzi, maszyn, urzadzen i materiatow
a) ze stanowiskiem pracy i jego koniecznych do realizacji czynno$ci zawodowych
wyposazeniem c) procesOw i procedur zwigzanych z realizacja
b) z gléwnymi technologiami stosowanymi zadan zawodowych
w danym zawodzie d) formularzy, specyfikacji oraz innych
¢) z dokumentacjg zwigzang z danym dokumentow zwigzanych z wykonywaniem zadan
zawodem zawodowych
d) zustlugami §wiadczonymi w danym e) $wiadczonych ushug, w tym obstugi klienta
zawodzie
2) rozumie proste wypowiedzi ustne 1) okresla gtowna mysl wypowiedzi lub tekstu lub
artykutowane wyraznie, w standardowe;j fragmentu wypowiedzi lub tekstu
odmianie j¢zyka obcego nowozytnego, 2) znajduje w wypowiedzi lub tekscie okreslone
a takze proste wypowiedzi pisemne w jezyku informacje
obcym nowozytnym w zakresie 3) rozpoznaje zwiazki miedzy poszczegdlnymi
umozliwiajacym realizacj¢ zadan czeSciami tekstu
zawodowych: 4) uklada informacje w okreslonym porzadku
a) rozumie proste wypowiedzi ustne
dotyczace czynnosci zawodowych (np.
rozmowy, wiadomosci, komunikaty,
instrukcje lub filmy instruktazowe,
prezentacje), artykutowane wyraznie,
w standardowej odmianie j¢zyka
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b) rozumie proste wypowiedzi pisemne
dotyczace czynnosci zawodowych
(np. napisy, broszury, instrukcje obstugi,
przewodniki, dokumentacj¢ zawodowa)

3) samodzielnie tworzy krotkie, proste, spojnei | 1) opisuje przedmioty, dziatania i zjawiska zwigzane
logiczne wypowiedzi ustne i pisemne w z czynno$ciami zawodowymi
jezyku obcym nowozytnym w zakresie 2) przedstawia sposob postepowania w réoznych
umozliwiajgcym realizacj¢ zadan sytuacjach zawodowych (np. udziela odpowiedzi
zawodowych: klientowi, wyjasnia zasady)

a) tworzy krotkie, proste, spojne i logiczne 3) wyraza i uzasadnia swoje stanowisko,
wypowiedzi ustne dotyczace czynnosci 4) stosuje zasady konstruowania tekstow
zawodowych (np. polecenie, komunikat, o réznym charakterze
instrukcje) 5) stosuje formalny lub nieformalny styl wypowiedzi

b) tworzy krotkie, proste, spojne i logiczne adekwatnie do sytuacji
wypowiedzi pisemne dotyczace czynno$ci
zawodowych (np. komunikat, e-mail,
instrukcje, wiadomos¢, CV, list
motywacyjny, dokument zwigzany z
wykonywanym zawodem — wedtug
wzoru)

4) uczestniczy w rozmowie w typowych 1) rozpoczyna, prowadzi i konczy rozmowe
sytuacjach zwiazanych z realizacja zadan 2) uzyskuje i przekazuje informacje i wyjasnienia
zawodowych — reaguje w jezyku obcym 3) wyraza swoje opinie i uzasadnia je, pyta
nowozytnym w sposob zrozumialy, o opinie, zgadza si¢ lub nie zgadza z opiniami
adekwatnie do sytuacji komunikacyjnej, innych osob
ustnie lub w formie prostego tekstu: 4) prowadzi proste negocjacje zwigzane

a) reaguje ustnie (np. podczas rozmowy z czynnos$ciami zawodowymi

z innym pracownikiem, klientem, 5) pyta o upodobania i intencje innych os6b
kontrahentem, w tym rozmowy 6) proponuje, zacheca klienta
telefonicznej) w typowych sytuacjach 7) stosuje zwroty i formy grzeczno$ciowe
zwigzanych z wykonywaniem czynno$ci 8) dostosowuje styl wypowiedzi do sytuacji
zawodowych

b) reaguje w formie prostego tekstu pisanego
(np. wiadomo$¢, formularz, e-mail,
dokument zwigzany z wykonywanym
zawodem) w typowych sytuacjach
zwigzanych z wykonywaniem czynnosci
zawodowych

5) zmienia forme przekazu ustnego lub 1) przekazuje w jezyku obcym nowozytnym
pisemnego w jezyku obcym nowozytnym, informacje zawarte w materialach wizualnych (np.
w typowych sytuacjach zwigzanych w wykresach, symbolach, piktogramach,

z wykonywaniem czynno$ci zawodowych schematach) oraz audiowizualnych (np. w filmach

instruktazowych)

2) przekazuje w jezyku polskim informacje
sformutowane w jezyku obcym nowozytnym

3) przekazuje w jezyku obcym nowozytnym
informacje sformutowane w jezyku polskim lub tym
jézyku obcym nowozytnym

4) przedstawia publicznie w jezyku obcym
nowozytnym wczesniej opracowany materiat (np.
prezentacje)
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6) wykorzystuje strategie stuzace doskonaleniu | 1) postuguje si¢ stownikiem dwujezycznym
wlasnych umiejetnosei jezykowych oraz i jednojezycznym,
podnoszace swiadomos¢ jezykowa: 2) pracuje z tekstem w jezyku obcym nowozytnym,
a) wykorzystuje techniki samodzielnej réwniez za pomoca technologii informacyjno-
pracy nad jezykiem obcym nowozytnym komunikacyjnych
b) wspoéldziata w grupie 3) identyfikuje stowa klucze, internacjonalizmy
¢) korzysta ze Zzrodet informacji w jezyku 4) wykorzystuje kontekst (tam, gdzie to mozliwe), aby
obcym nowozytnym w przyblizeniu okres$li¢ znaczenie stowa
d) stosuje strategie komunikacyjne 5) upraszcza (jezeli to konieczne) wypowiedz,
i kompensacyjne zastgpuje nieznane stowa innymi, wykorzystuje
opis, $rodki niewerbalne
MOD.12.7. Kompetencje personalne i spoteczne
Efekty ksztalcenia Kryteria weryfikacji
Uczen: Uczen:
1) przestrzega zasad kultury osobistej i etyki 1) stosuje zasady kultury osobistej i ogblnie przyjete
zawodowej normy zachowania w srodowisku pracy
2) przyjmuje odpowiedzialno$¢ za powierzone
informacje zawodowe
3) respektuje zasady dotyczace przestrzegania
tajemnicy zwigzanej z wykonywanym zawodem i
miejscem pracy
4) wyjasnia, na czym polega zachowanie etyczne
wskazuje przyktady zachowan etycznych
2) planuje wykonanie zadania 1) okresla czas realizacji zadan
2) realizuje dzialania w wyznaczonym czasie
3) monitoruje realizacj¢ zaplanowanych dziatan
4) dokonuje modyfikacji zaplanowanych dziatan
5) dokonuje samooceny wykonanej pracy
3) ponosi odpowiedzialno$¢ za podejmowane 1) przewiduje skutki, w tym prawne, podejmowanych
dzialania dzialan
2) wykazuje odpowiedzialno$¢ za wykonywang prace
3) ocenia podejmowane dzialania
4) przewiduje konsekwencje niewtasciwego
wykonywania czynno$ci zawodowych na
stanowisku pracy, w tym postugiwania si¢
niebezpiecznymi substancjami, oraz niewlasciwe;j
eksploatacji maszyn i urzadzen na stanowisku pracy
4) wykazuje si¢ kreatywnoscia i otwartosciana | 1) podaje przyktady wplywu zmiany na rézne sytuacje
zmiany spoleczne i gospodarcze
2) wskazuje przyktady wprowadzenia zmiany i ocenia
skutki jej wprowadzenia
3) proponuje sposoby rozwigzywania problemow
zwigzanych z wykonywaniem zadan zawodowych w
nietypowych sytuacjach
5) stosuje techniki radzenia sobie ze stresem 1) rozpoznaje zrodia stresu podczas wykonywania
zadan zawodowych
2) wybiera techniki radzenia sobie ze stresem
odpowiednio do sytuacji
3) wskazuje najczgstsze przyczyny sytuacji stresowych
w pracy zawodowej
4) przedstawia rozne formy zachowan asertywnych
jako sposoby radzenia sobie ze stresem
5) rozr6znia techniki rozwigzywania konfliktow
zwigzanych z wykonywaniem zadan zawodowych
6) okresla skutki stresu
6) doskonali umiejetnosci zawodowe 1) pozyskuje z r6znych zrodet informacje
zawodoznawcze dotyczace przemystu
2) okresla zakres umiejetnosci i kompetencji
niezbednych do wykonywania zawodu
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3) analizuje wiasne kompetencje

4) wyznacza cele wlasnego rozwoju zawodowego

5) planuje droge doskonalenia si¢ w zawodzie

6) wskazuje mozliwosci podnoszenia kompetencji
zawodowych, osobistych i spotecznych

7) stosuje zasady komunikacji interpersonalne;j 1) identyfikuje sygnaty werbalne i niewerbalne

2) stosuje aktywne metody stuchania

3) prowadzi dyskusje

4) udziela informacji zwrotnej

8) negocjuje warunki porozumien 1) charakteryzuje wtasciwg postawe osoby prowadzacej
negocjacje
2) wskazuje sposoby negocjowania warunkow
porozumienia
9) stosuje metody i techniki rozwigzywania 1) opisuje sposoby przeciwdzialania problemom
problemow w zespole realizujacym zadania

2) opisuje techniki rozwigzywania problemow
3) wskazuje, na wybranych przyktadach, metody
i techniki rozwigzywania problemu

10) wspolpracuje w zespole 1) pracuje w zespole, ponoszac odpowiedzialno$¢ za
wspolnie realizowane zadania

2) przestrzega podziatu rél, zadan i odpowiedzialnosci
w zespole

3) angazuje si¢ w realizacj¢ wspdlnych dziatan zespotu

4) modyfikuje sposob zachowania, uwzglgdniajac
stanowisko wypracowane wspolnie z innymi
cztonkami zespotu

MOD.12.8. Organizacja pracy matych zespotow

Efekty ksztatcenia Kryteria weryfikacji
Uczen: Uczen:
1) organizuje prace zespotu w celu 1) okresla strukture grupy
wykonania przydzielonych zadan 2) przygotowuje zadania zespotu do realizacji

3) planuje realizacje zadan zapobiegajacych
zagrozeniom bezpieczenstwa i ochrony zdrowia

4) oszacowuje czas potrzebny na realizacj¢ okreslonego
zadania

5) komunikuje si¢ ze wspotpracownikami

6) wskazuje prawidlowe wzorce wspotpracy w grupie

7) przydziela zadania cztonkom zespotu zgodnie
z harmonogramem planowanych prac

2) dobiera osoby do wykonania przydzielonych |1) ocenia przydatnos¢ poszczeg6lnych cztonkow
zadan zespolu do wykonania zadania

2) rozdziela zadania wedtug umiejetnosci i kompetencji
cztonkoéw zespotu

3) kieruje wykonaniem przydzielonych zadan 1) ustala kolejnos¢ wykonywania zadan zgodnie
z harmonogramem prac

2) formuluje zasady wzajemnej pomocy

3) koordynuje realizacj¢ zadan zapobiegajacych
zagrozeniom bezpieczenstwa i ochrony zdrowia

4) wydaje dyspozycje osobom wykonujacym
poszczeg6lne zadania

5) monitoruje proces wykonywania zadan

6) opracowuje dokumentacj¢ dotyczaca realizacji
zadania wedlug panujacych standardow

4) ocenia jako$¢ wykonania przydzielonych 1) kontroluje efekty pracy zespotu
zadan 2) ocenia prace poszczegbdlnych cztonkow zespotu pod
wzgledem zgodnos$ci z warunkami technicznymi
odbioru prac

3) udziela wskazéwek w celu prawidlowego wykonania
przydzielonych zadan
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5) wprowadza rozwigzania techniczne i 1) dokonuje analizy rozwiazan technicznych oraz
organizacyjne wplywajgce na poprawe organizacyjnych pod wzgledem warunkow i jakosci
warunkow 1 jako$ci pracy pracy

2) proponuje rozwigzania techniczne i organizacyjne
majace na celu poprawe warunkow i jakosci pracy

WARUNKI REALIZACJI KSZTALCENIA W ZAWODZIE TECHNIK TECHNOLOGII WYROBOW
SKORZANYCH

Szkota prowadzaca ksztalcenie w zawodzie =zapewnia pomieszczenia dydaktyczne z wyposazeniem
odpowiadajacym technologii i technice stosowanej w zawodzie, aby zapewni¢ osiagni¢cie wszystkich efektow
ksztalcenia okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia w zawodzie szkolnictwa branzowego oraz
umozliwié przygotowanie absolwenta do wykonywania zadan zawodowych.

Wyposazenie szkoly niezbedne do realizacji ksztalcenia w kwalifikacji MOD.02. Wykonywanie i renowacja
wyrobow kaletniczych

Pracownia projektowania i modelowania wyrobow kaletniczych wyposazona w:

— stanowisko komputerowe dla nauczyciela podiaczone do sieci lokalnej, z dostgpem do internetu,
oprogramowaniem biurowym, oprogramowaniem do komputerowego wspomagania projektowania,
urzadzeniem wielofunkcyjnym, ploterem i projektorem multimedialnym,

— stanowiska komputerowe dla uczniéw (jedno stanowisko dla jednego ucznia) podtgczony do sieci lokalne;j,
z dostgpem do internetu, oprogramowaniem biurowym, oprogramowaniem do komputerowego wspomagania
projektowania,

—  drukarke umozliwiajacg drukowanie w formacie A3 (jedna drukarka dla o$miu uczniow),

— stanowiska rysunkowe z przyborami kreslarskimi (jedno stanowisko dla jednego ucznia),

—  zestawy barw (plansze),

— modele i przekroje bryl geometrycznych,

— cze$ci maszyn do produkceji wyrobow kaletniczych,

—  wzory wyrobow kaletniczych i ich cze$ci sktadowe,

— stelaze do organizowania wystaw, manekiny,

—  zestawy skor wyprawionych licowych i futerkowych,

— katalogi materiatow wykonczeniowych i zdobniczych,

—  formy i szablony wyrobow kaletniczych,

—  konstrukcje wyrobow kaletniczych,

— katalogi i zurnale wyroboéw skorzanych,

— normy dotyczace wyrobow kaletniczych.

Pracownia materialoznawstwa wyposazona w:

— stanowiska badawcze (jedno stanowisko dla trzech uczniéw) wyposazone w wage laboratoryjna, mikroskop
z oprzyrzadowaniem, lupe, przyrzady laboratoryjne wraz z odczynnikami chemicznymi do wyprawy i
barwienia skor, przyrzady pomiarowe do wyznaczania parametrow budowy skor, wyrobow papierniczych,
wiokienniczych, tworzyw skoéropodobnych i sztucznych oraz klejow, przyrzady do pomiaru warunkow
klimatycznych i aklimatyzacji probek, planimetr, grubosciomierz, zrywarke, skretomierz, zestaw skor
licowych galanteryjnych, kolekcje widkien naturalnych i chemicznych oraz probki, takie jak: wyroby
wiokiennicze, tworzywa skoropodobne i sztuczne, materiaty papiernicze,

— okucia, faczniki, elementy zdobnicze,

— tablice przedstawiajace uktad topograficzny i budowe skor,

—  schematy proces6w i metod wyprawy skor,

— instrukcje obstugi urzadzen pomiarowych,

— normy dotyczace laboratoryjnych badan surowcoéw, potproduktow i wyrobow skorzanych, widkienniczych
i papierniczych, tworzyw skoropodobnych i sztucznych oraz klejow,

— normy dotyczace klasyfikacji skor licowych.

Pracownia technologii wytwarzania wyrobow kaletniczych i rymarskich wyposazona w:

— materialy stosowane w produkcji wyrobow kaletniczych i rymarskich,

— wzorniki i wzorce sposobow taczenia czesci sktadowych w wyrobie,

— narzedzia i przyrzady stosowane w procesie wytwarzania wyrobow kaletniczych i rymarskich,
—  schematy kinematyczne i technologiczne maszyn i urzadzen,
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— instrukcje obstugi oraz konserwacji maszyn, urzadzen i narzedzi,

— dokumentacje techniczne wyrobow kaletniczych, prospekty, foldery,

— katalogi maszyn i urzadzen stosowanych w produkcji wyrobow kaletniczych i rymarskich,
— literaturg i czasopisma zawodowe.

Warsztaty szkolne wyposazone w:

— stanowiska rozkroju recznego (jedno stanowisko dla dwoch ucznidw) wyposazone w stol do rozkroju oraz
narzg¢dzia do rozkroju recznego, takie jak: kotodka, noze, wzorniki, przyciski metalowe, miarke stalowa,

— stanowiska rozkroju maszynowego (jedno stanowisko dla szesciu ucznidw) wyposazone w wycinarki
mechaniczne i elektrohydrauliczne wraz z oprzyrzadowaniem, takim jak wykrojniki, kloce,

— stanowiska przygotowania wykrojonych elementéw (jedno stanowisko dla jednego ucznia) wyposazone w
stot do przygotowania elementéw wyrobow kaletniczych oraz kostki, ztobniki, mtotki, wycinaki na dziurki,
naglowniaki, plytki otowiane, liniarki, narzedzia i urzadzenia do sitodruku, szczypce tnace i uniwersalne,
lopatki do wpychania brzegu wyrobu w zamek ramkowy i nozyki do obcinania zawinig¢,

— stanowiska do montazu wyrobdéw kaletniczych (jedno stanowisko dla jednego ucznia) wyposazone
w maszyny szwalnicze z oprzyrzadowaniem oraz nozyczki,

— stanowiska do szycia r¢cznego (jedno stanowisko dla szeSciu uczniow) wyposazone w konika rymarskiego,
szydta, noze i nozyczki,

— stanowiska klejenia (jedno stanowisko dla szesSciu ucznidéw) wyposazone w stoty z wyciggami do nanoszenia
kleju, suszarki, pedzle, pojemnik na klej i wygladzarki,

— stanowiska do kontroli jako$ci i pakowania wyrobow gotowych (jedno stanowisko dla trzech uczniow)
wyposazone w dokumentacj¢ technologiczna, przyrzady do kontroli jakosci potproduktéw i1 wyrobow
skorzanych,

— zgrzewarke, zgrzewarko-wycinarke, Scieniarke, nozyce stotowe, krajarke, gilotyne, deseniarke, pojemniki do
kompletowania wykrojonych elementéw, regaly, stojaki na skory, pojemniki na odpady, planimetr,
grubosciomierz, wage dziesigtng, instrukcje obstugi maszyn stanowigcych wyposazenie warsztatdéw oraz
narzedzia do ich regulacji.

Wyposazenie szkoly niezbe¢dne do realizacji ksztalcenia w kwalifikacji MOD.12. Organizacja i prowadzenie
procesOw wytwarzania wyrobow skérzanych

Pracownia projektowania wyrobéw wyposazona w:

— stanowisko komputerowe dla nauczyciela podlaczone do sieci lokalnej, z dostgpem do internetu,
oprogramowaniem biurowym, oprogramowaniem wspomagajacym projektowanie wyrobow skorzanych,
oprogramowaniem wspomagajacym przebieg proceséw technologicznych oraz zarzadzania procesem
produkcji, urzadzeniem wielofunkcyjnym, ploterem i projektorem multimedialnym,

— stanowiska komputerowe dla uczniéw (jedno stanowisko dla pigciu ucznia) podiaczone do sieci lokalnej z
dostepem do internetu, oprogramowaniem biurowym, oprogramowaniem wspomagajacym projektowanie
wyrobow skorzanych, oprogramowaniem wspomagajacym przebieg proceséw technologicznych oraz
zarzadzania procesem produkcji,

— stanowiska rysunkowe z przyborami kreslarskimi (jedno stanowisko dla jednego ucznia),

— stelaze i manekiny, zestawy skor wyprawionych, takich jak: licowych i futerkowych,

— cksponaty oraz modele wyrobow kaletniczych i kusnierskich,

— zestawy materiatow wykonczeniowych i zdobniczych oraz dodatki metalowe,

— formy i szablony wyrobow, plansze ilustrujace budowe sylwetki cztowieka, przyktady konstrukcji wyrobow,

— katalogi i zurnale wyrobdéw skoérzanych,

Pracownia materialoznawstwa wyposazona w:

— stanowiska do badafn materialéw i wyrobow ze skor (jedno stanowisko dla dwoch uczniow),

—  wagg laboratoryjna,

— mikroskop z oprzyrzadowaniem, lupy, przyrzady laboratoryjne z zestawem odczynnikéw chemicznych,

—  przyrzady pomiarowe, probki klejow, zrywarke, aparat do badania odpornosci na $cieranie, aparat do badania
przepuszczalno$ci powietrza, aparat do badania odpornosci wybarwien na tarcie, czynniki mokre,
termostabilizacje¢ i $wiatlo sztuczne,

—  planimetr, grubos$ciomierz, skrgtomierz, zestawy skor futerkowych i licowych, probki wtdkien naturalnych i
chemicznych, probki materialdéw widkienniczych, schematy procesow wyprawy skor.

Pracownia technologiczna wyposazona w:
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— skory licowe, futerkowe, tworzywa skéropodobne, tworzywa sztuczne, materialy widkiennicze, materiaty
papiernicze, wyroby metalowe, eksponaty wyrobow i czesci sktadowych, narzedzia i przybory,

— modele maszyn i urzadzen, schematy kinematyczne maszyn i urzadzen, schematy technologiczne, przyktady
dokumentacji technicznej i technologicznej, foldery, katalogi, prospekty maszyn i urzadzen i czasopisma
specjalistyczne.

Miejsce realizacji praktyk zawodowych: przedsigbiorstwa zajmujace si¢ produkcja lub sprzedaza wyrobow
skorzanych oraz inne podmioty stanowigce potencjalne miejsce zatrudnienia absolwentow szkol prowadzacych
ksztalcenie w zawodzie.

Liczba tygodni przeznaczonych na realizacj¢ praktyk zawodowych: 8 tygodni (280 godzin).

MINIMALNA LICZBA GODZIN KSZTALCENIA ZAWODOWEGO DLA KWALIFIKACJI
WYODREBNIONYCH W ZAWODZIED

MOD.02. Wykonywanie i renowacja wyrobow kaletniczych

Nazwa jednostki efektow ksztalcenia Liczba godzin
MOD.02.1. Bezpieczenstwo i higiena pracy 30
MOD.02.2. Podstawy kaletnictwa i rymarstwa 120
MOD.02.3. Wytwarzanie wyrobow kaletniczych i rymarskich 440
MOD.02.4. Naprawa oraz renowacja wyrobow kaletniczych i rymarskich 140
MOD.02.5. Jezyk obcy zawodowy 30
Razem 760

MOD.02.6. Kompetencje personalne i spoteczne?

MOD.12. Organizacja i prowadzenie procesOw wytwarzania wyrobow skoérzanych

Nazwa jednostki efektow ksztalcenia Liczba godzin

MOD.12.1. Bezpieczenstwo i higiena pracy 30

MOD.12.2. Podstawy technologii wyrobow skorzanych 120

MOD.12.3. Okres$lanie wtasciwosci materiatow stosowanych w produkcji wyrobow 100

skoérzanych

MOD.12.4. Sporzadzanie dokumentacji techniczno-technologicznej wyrobu 130

skorzanego

MOD.12.5. Kierowanie procesami wytwarzania wyrobow skorzanych 180

MOD.12.6. Jezyk obcy zawodowy 30
Razem 590

MOD.12.7. Kompetencje personalne i spoteczne?

MOD.12.8. Organizacja pracy malych zespotow®

D'W szkole liczbe godzin ksztatcenia zawodowego nalezy dostosowaé do wymiaru godzin okre§lonego w przepisach w sprawie
ramowych planéw nauczania dla publicznych szkol, przewidzianego dla ksztatcenia zawodowego w danym typie szkoty,
zachowujac minimalng liczb¢ godzin wskazanych w tabeli dla efektow ksztalcenia wihasciwych dla kwalifikacji
wyodrgbnionej w zawodzie.

2 Nauczyciele wszystkich obowigzkowych zajeé edukacyjnych z zakresu ksztatcenia zawodowego powinni stwarza¢ uczniom
warunki do nabywania kompetencji personalnych i spotecznych.

3) Nauczyciele wszystkich obowigzkowych zajeé edukacyjnych z zakresu ksztatcenia zawodowego powinni stwarzaé uczniom
warunki do nabywania umiej¢tnosci w zakresie organizacji pracy matych zespotow.
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